GRUP SOCIAL

ESTATUTOS DE LA ASSOCIACIO ESCLAT

CAPITULO I. La denominacién, los fines y el domicilio

Articulo 1. DENOMINACION

Se constituye en la ciudad de Barcelona, con fecha nueve de febrero de mil novecientos
setenta y siete, una asociacion de caracter voluntario y no lucrativa, que se denomina
"ASSOCIACIO ESCLAT" que regula sus actividades de acuerdo con lo que establece la Ley
4/2008, de 24 de abril, del Libro Tercero del Codigo Civil de Catalufia, relacionado con las
personas juridicas; la Ley Organica 1/2002, de 22 de marzo, reguladora del derecho de
asociacion, y sus Estatutos.

La Asociacion cuenta con la declaracion de utilidad publica por Orden Ministerial de seis
de marzo de mil novecientos noventa y siete.

Articulo 2. LOS FINES DE LA ASOCIACION

La finalidad de esta Asociacion se basa en la promocién y el fomento de la prevencién, la
educacion, la formacion profesional, la asistencia, la actividad laboral, el deporte, el ocio, la
atencion residencial y la asistencia sanitaria, cultural y social de las personas con parélisis
cerebral y discapacidades similares.

La Asociacion también trabaja en la busqueda, investigacion y desarrollo de recursos para
el sector de las personas con discapacidad y en la formacion del personal, tanto profesional
como voluntario y de las familias de personas con discapacidades.

Asi mismo, la Asociacién promovera la igualdad de género en todos los ambitos de la
sociedad, incluyendo el ambito laboral, educativo, politico, social y cultural.

Con los objetivos propuestos, la Asociacion impulsard, fomentara y/o creara y administrara, si
conviene, todo tipo de centros, servicios y actividades dirigidos a la atencién y a la promocién
de los derechos de las personas con paralisis cerebral y de sus familias, dando a conocer la
dimensién del problema a la comunidad, con el fin de que ésta acepte a las personas con
paralisis cerebral y discapacidades similares y les preste la ayuda necesaria.

La Asociacién colaborara con todos los organismos y entidades publicas y privadas orientados
a fines similares y, en general, desarrollara cualquier tipo de actividad o gestion que, directa
o indirectamente, contribuya al cumplimiento de sus fines sociales.
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La enumeracién de objetivos y actividades que se formulan en los apartados anteriores no
suponen prioridad para alguno de ellos, ni es exhaustiva, sino simplemente enunciativa, de
fos que la Asociacién, en cada momento, decida llevar a cabo de acuerdo con las necesidades
de sus socios/as' y de su comunidad.

Los fines de la Asociacién se resumen en un solo objetivo, que es su misién: mejorar la
calidad de vida de las personas con paralisis cerebral y discapacidades similares y la de
sus familias.

Para llevar a cabo sus fines, la Associacio Esclat realiza las actividades siguientes:
Dispondra de todos los medios legales que tenga a su alcance y, particularmente, estructurara
sus actuaciones mediante comisiones de trabajo y/o de estudio, sesiones, conferencias,
mesas redondas, cursos, exposiciones, informes, publicaciones y, en general, todos los
instrumentos legales.

Queda excluido cualquier animo de lucro.

Articulo 3. DOMICILIO SOCIAL

El domicilio social de la Associacio Esclat se fija en la ciudad de Barcelona, calle Guitard 80-
92 (interior plaza). Podran establecerse iocales sociales con sede en ofras ciudades o
municipios, mediante el acuerdo de la Junta Directiva, la cual tendra atribuciones para cambiar
tanto el domicilio social como los de los locales secundarios, informando de este hecho a
todos los socios de la entidad y a la autoridad competente.

La Asociacion desarrollara sus actividades mayoritariamente en Catalufia, tendra una
duracién indefinida y solamente se disolvera por acuerdo de la Asamblea General

extraordinaria, con los requisitos establecidos en estos Estatutos y por cualquiera de las
causas previstas en la ley.

CAPITULO Ii. Los miembros de la Asociacion, sus derechos y sus obligaciones

Articulo 4. SOCIOS

La Asociacion se regira por el sistema de autogobierno y por el principio de representacién,
mediante los siguientes érganos sociales: la Asamblea General de socios y la Junta Directiva.

Los miembros de la Asociacidn podran ser de dos clases:

a) Numerarios o activos:

) ' En las referencias hechas a personas o colectivos que pueden ser constituidos tanto por mujeres
como por hombres, se entendera que el masculino tiene valor genérico. Dichas referencias, por
tanto, en pro de los principios de economia y simplicidad, de ahora en adelante, no se duplicaran.
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Lo seran las madres, los padres, familiares o tutores legales que tengan a su cargo y cuidado
una persona con paralisis cerebral o discapacidad similar, atendida en alguno de los centros
gestionados por la Asociacién, o la propia persona afectada, que contribuyan con su esfuerzo
a llevar a cabo los objetivos de la Asociacion, soliciten su inscripcién en la entidad y sean
admitidos en fa misma.

También adquiriran la condicion de socios numerarios o activos aquellas personas que por
sus meritos y conocimientos sean nombrados como miembros por la Asamblea General.

Cada socio numerario o activo dispondra de un voto, tanto en las asambleas como en las
reuniones de la Junta Directiva.

b) Socios de Honor

Lo seran aquellas personas fisicas o juridicas que por su prestigio o por haber contribuido de
modo reievante a la dignificaciéon y desarrollo de la Asociacion, sean merecedores de tal
distincion. El nombramiento y, en su caso, el cese de los Socios de Honor corresponderd a la
Asamblea General a propuesta de la Junta Directiva.

Los Socios de Honor a efectos de lo dispuesto en estos Estatutos y en particular a efectos de
los derechos y obligaciones que en estos se contienen, no tendran la categoria juridica de
socios. No obstante, los Socios de Honor podran asistir a las reuniones de la Asamblea
General con voz pero sin voto.

Asimismo podran participar en todos las actividades, actos sociales, etc. que la Junta Directiva
estime convenientes.

Por ofra parte la Asamblea General, a propuesta de la Junta Directiva, podra acordar la baja
o separacion de la Asociacion a los Socios de Honor, cuyos actos les haga indignos de
continuar como tales en la misma o porque su actuacion perjudique a la Entidad.

El nimero de socios sera ilimitado.

Articulo 5. DERECHOS

Los Socios de la Asociacion tendran los siguientes derechos:

a) Participar en las actividades que promueva la Asociacion y en los actos sociales que
organice para todos los socios.

b) Utilizar los servicios y actividades que la Asociacion establezca o en las que participe,
de acuerdo con las normas de orden interno, establecidas para cada servicio al
respecto.

c) Ejercitar el derecho de voz y voto en las Asambleas Generales, de forma personal, o

por delegacién escrita a otro socio.

Guitard 80-92 Cplagal, 085014 Barcelong
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d) Ser nombrado miembro de la Junta Directiva, de la forma reglamentaria prevista en
estos Estatutos.

e) Disponer de un ejemplar de los Estatutos de la Asociacién, del Reglamento de
Régimen Interior, si lo hubiera, y recibir informacién de los acuerdos adoptados por
los 6rganos directivos sociales de la entidad.

f Tener conocimiento anualmente en Asamblea General del estado de cuentas y de!
patrimonio de la Asociacién y de ejercitar todos los derechos reconocidos en los
Estatutos, en el Reglamento de Régimen Interior, si lo hubiera, y en los acuerdos de
los érganos directivos.

Articulo 6. OBLIGACIONES

Seran obligaciones de los Socios, las siguientes:

a) Aceptar y cumpiir los presentes Estatutos, el Reglamento de Régimen Interior, si lo
hubiera, y los acuerdos de los organos directivos de la Asociacion.

b) Abonar las cuotas periédicas que acuerde la Junta Directiva y la Asamblea General
con puntualidad.

c) Cumplir fielmente las obligaciones inherentes al cargo que ostente o las funciones que
le sean encargadas.

d) Colaborar, dentro de sus posibilidades, en el cumplimiento de los fines y objetivos
sociales.

Articulo 7. BAJA
Son causas para ser dado de baja de la Asociacion:

a) Que lo decida la persona interesada, que ha de comunicar por escrito su decision a la
Junta Directiva. Los socios podran solicitar la baja voluntaria de la Asociacién, pero esto
no les eximira de satisfacer las obligaciones que tengan pendientes con ella.

b) No satisfacer las cuotas establecidas. Sin perjuicio de lo anterior, esta causa no es de
aplicacién automatica y requerira el previo apercibimiento por escrito remitido por la Junta
Directiva que concedera un plazo para su subsanacion, pudiendo incluso, atendidas las
circunstancias de cada caso, llegar a acuerdos particulares con los socios a los efectos
de establecer un calendario de pagos de las cuotas pendientes. Dichos socios no seran
dados de baja en tanto cumplan puntualmente con el calendario de pagos de las cuotas
pendientes acordado con la Junta Directiva.

é ¢) No cumplir las obligaciones estatuarias. L.a Junta Directiva podra separar de la Asociacion
a aquellos socios, cuyos actos les hagan indignos de continuar en la misma, porque su
) actuacién perjudique a la entidad o por falta de cumplimiento de sus obligaciones sociales.

La separacion ira precedida de expediente personal donde sera
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4
Aquest document és copia auténtica degudament diligenciada del que consta inscrit en el Registre d'associacions de Data: 27/02/2024
Barcelona
Amb el codi segur de verificacié 91531031N68d57d es pot consultar aquest document a I'adreca Pag. 4/ 22
http://www.gencat.cat/justicia/entitatsjuridiques/consulta




GRUP SOCIAL

necesario que el afectado sea escuchado y, contra el mencionado acuerdo de la Junta
Directiva, el interesado podra recurrir ante la primera Asambiea General que se celebre,
cuya decision sera definitiva y hasta que ésta no se produzca, no sera ejecutiva.

CAPITULO lil. La Asamblea General

Articulo 8. LA ASAMBLEA GENERAL

La Asamblea es el érgano soberanc de la Asociacion, sus socios forman parte por derecho
propio e irrenunciable. La Asamblea General estd compuesta por los socios de la Asociacion
gue ostenten la condicién juridica de socio.

Obligatoriamente, la Asamblea General debera ser convocada en sesion ordinaria una vez al
afio, dentro del primer semestre natural, para la aprobacién del plan general de actuacion de
la Asociacion, evaluar la gestion de la Junta Directiva y aprobar, si procede, los presupuestos
anuales de ingresos y gastos, asi como el estado de cuentas correspondiente al afio anterior.

La Asamblea General se reunira en sesién extraordinaria cuando lo sefialen las disposiciones
legales vigentes o cuando lo acuerde la Junta Directiva, en atencién a los asuntos que se
tengan que tratar y también cuando lo solicite al menos una décima parte de los socios,
mediante un escrito razonado dirigido al presidente de la entidad donde se hagan constar los
asuntos que es preciso tratar.

Los socios quedan sujetos a los acuerdos de la Asamblea General, incluidos los socios
ausentes, los que discrepen y los presentes que se hayan abstenido de votar.

La Asamblea General podra reunirse en la sede social de la Asociacién o en un lugar
alternativo si asi se cree oportuno.

Anticulo 9. FUNCIONES

La Asamblea General tiene las facultades siguientes:
a) Modificar los Estatutos.

b) Elegiry separar a los miembros del 6rgano de gobierno y controlar la actividad.

c) Aprobar el presupuesto anual y la liquidacion de cuentas anuales, como también
adoptar los acuerdos para fijar la forma y el importe de la contribucion al sostenimiento
de la Asociacidn y aprobar la gestion realizada por el 6rgano de gobierno.

; . d) Acordar la disolucién de la Asociacién.

e) Incorporarse a otras uniones de asociaciones o separarse.

f) Aprobar el Reglamento de Régimen Interior.
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g) Acordar la baja o la separacién definitiva, con un expediente previo, de los socios.

h) Acordar la disposicién o alienacion de bienes inmuebles.

i)

Resolver sobre cualquier otra cuestion que no sea directamente atribuida a ningun
otro érgano de la Asociacion. La relacion de las facultades a las que se hace referencia
en este articulo tiene un caracter meramente enunciativo y no limita las atribuciones
de la Asamblea General.

Atticulo 10. REUNIONES

1.

La Asamblea General se reline en sesion ordinaria como minimo una vez al ario,
dentro del primer semestre natural del afio.

El d6rgano de gobierno puede convocar la Asamblea General con caracter
extraordinario siempre que lo considere conveniente, y lo debe hacer cuando lo solicite
un 10% de ios socios; en este caso, ia asambiea debe celebrarse en el plazo de treinta
dias a contar desde la solicitud.

De acuerdo con lo dispuesto en el Articulo 4 de estos Estatutes, a las reuniones de
la Asamblea General podran asistir los Socios de Honor, con voz pero sin voto.

Articulo 11. CONVOCATORIA

1.

La Asamblea General se convoca por el organo de gobierno mediante una
convocatoria que debe contener, como minimo, el orden del dia, el lugar, la fecha y la
hora de reunion.

La convocatoria se realizara mediante el envio de una circular escrita a todos y cada
uno de los socios de la entidad, con quince dias de antelacién, como minimo, a la
fecha sefialada para su celebracion, haciendo constar el lugar, la fecha y la hora de
reunién y el orden del dia de los temas a tratar.

Si procede se podran utilizar los medios telematicos para la convocatoria de la
Asamblea General.

En casos de urgencia justificada, a criterio de la propia Asamblea General previa
propuesta de la Junta Directiva, podra acortarse el referido tema del preaviso.

Las Asambleas Generales, tanto las ordinarias como las extraordinarias, quedaran
validamente constituidas, en Unica convocatoria, sea cual fuere el nimero de socios
presentes y representados, sin requerir, por tanto, segunda convocatoria, excepto en
lo que se refiere a lo estipulado en el Articulo 13.5.

Las reuniones de la Asamblea General las preside el presidente de la Asociacion. Si
esta ausente, tiene que ser sustituido sucesivamente por el vicepresidente o el vocal
de mas edad de la junta. Tiene que actuar como secretario la persona que ocupa el
mismo cargo en la Junta Directiva.
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4. El secretario redacta el acta de cada reunién, que debe firmar él mismo juntamente
con el presidente, acompafiado de un extracto de las deliberaciones, el texto de los
acuerdos adoptados, el resultado numérico de las votaciones y la lista de las personas
asistentes.

En el caso de no haber sido aprobada al final de la dltima asamblea, al empezar cada
reunién de la Asamblea General se leera el acta de la sesion anterior con el fin de que
se apruebe o se enmiende. De todos modos, cinco dias antes, el acta y cualquier otra
documentacion tiene que estar a disposicidn de los socios en el local social.

Articulo 12. CONSTITUCION

1. La Asamblea General se constituye validamente sea cual fuere el nimero de socios
presentes o representados, salvo cuando se disponga lo contrario en los presentes
Estatutos o en la ley aplicable.

2. EI 10% de los socios pueden solicitar al érgano de gobierno la inclusidn en el orden
del dia de uno o mas asuntos a tratar. En el caso de que ya se haya convocado la
Asamblea General, pueden hacerlo dentro del primer tercic del periodo comprendido
entre la recepcién de la convocatoria y la fecha en que este érgano se tiene que reunir.
La Asamblea General Uinicamente puede adoptar acuerdos respecto a los puntos
incluidos en el orden del dia, salvo que se haya constituido con caracter universal o
gue los acuerdos se refieran a la convocatoria de una nueva Asamblea General.

Articulo 13. ACUERDQOS

1. En las reuniones de la Asamblea General, corresponde un voto por cada socio de la
Asociacién. En el caso de que el socio esté incapacitado legalmente sera su tutor
legal el que tenga derecho a voto.

La asistencia y la votacion en las Asambleas Generales se podra realizar por
delegacioén escrita a otro socio de la entidad, sin que cada socio pueda ostentar mas
de diez delegaciocnes ademas de la suya.

2. Los acuerdos se adoptaran por mayoria simple de votos de los socios presentes o
representados (mas votos a favor que en contra).

3. No obstante, para adoptar acuerdos en Asamblea General extraordinaria sobre
disposicidon o alienacidn de bienes inmuebles, disolucion de la Asociacion,
constitucion de una federacién con asociaciones similares o la integraciéon en una
ya existente, se requiere una mayorfa cualificada de los socios presentes o
representados (gue los votos afirmativos superen la mitad de los emitidos). En

cualquier caso, la eleccion de la Junta Directiva, si se presentan diversas
candidaturas, se hace por mayoria simple o relativa de los socios presentes o
representados (mas votos a favor que en conira).

4. Las candidaturas que se presenten formalmente tienen derecho a una copia de Ia lista
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de los socios y de sus domicilios y direccidn de correo electronico, siempre que éstos
lo autoricen expresamente por escrito, inclusive por medios electrénicos, a los efectos
de cumplir con la normativa vigente de proteccion de datos personales.

5. La adopcion de acuerdos de modificacion de Estatutos debera aprobarse por mayoria
simple de los socios presentes o representados en la Asamblea General (mas votos
a favor que en contra), siempre y cuando los socios asistentes representen al menos
la mitad de los votos sociales. Si no se alcanza este quérum reforzado de asistencia
en primera convocatoria, se requerird una mayoria de dos tercios de los votos sociales
presentes o representados en segunda convocatoria.

CAPITULO IV. La Junta Directiva

Articulo 14. COMPOSICION

La Junta Directiva sera el érgano competente para interpretar los preceptos contenidos en
estos Estatutos y cubrird sus vacios, sometiéndolos a la normativa legal vigente en materia
de asociaciones. Los presentes Estatutos seran desarrollados y ampliados mediante los
acuerdos validamente adoptados por la Junta Directiva y la Asamblea General de socios,
dentro de sus competencias respectivas.

1. Componen este 6rgano el presidente, el vicepresidente, el secretario, el vicesecretario, el
tesorero y los vocales, cargos que han de ser ejercidos por personas diferentes. La
composicion de la Junta Directiva puede ser diferente, pero ha de constar necesariamente de
un minimo de tres miembros, entre los cuales tiene que haber un presidente y un secretario,
y un maximo de trece.

2. La eleccién de los miembros de la Junta Directiva, que deberan ser socios se realiza por
votacion de la Asamblea General. Las personas elegidas entran en funciones después de
haber aceptado el cargo.

3. El procedimiento de eleccidén y nombramiento de la Junta Directiva, segun el articulo 322.12
de la Ley 4/2008, de 24 de abril, es el siguiente:

a) Cada cuatro afios, o en caso de dimisién o reprobacién de la Junta Directiva o en
cualquier momento a propuesta de la Junta Directiva, se comunica a todos los socios la
convocatoria de elecciones con cuarenta dias de antelacion a la celebraciéon de Ia
Asamblea General en la que tendra lugar la eleccién. L.os miembros de la Junta Directiva
han de ser elegidos, en reunién de la Asamblea General, por votacion de todos los
socios que estén en situacién de ejercer sus derechos sociales.

b) En el plazo de veinte dias a partir del anuncio de renovacién de la Junta Directiva, las
personas socias pueden presentar candidaturas. La Junta Directiva procede a la
proclamacién de las candidaturas presentadas en los cinco dias posteriores a la

- . "z e . . .
finalizacién del plazo de recepcion y se comunican a todos los socios. Los candidatos
tienen quince dias para realizar sus campafias de captacion de votos y de promocién
de sus programas.
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¢) Las candidaturas que se presenten a eleccion tienen derecho a comunicar su
programa de actuacion a los socios antes de la fecha de la eleccién y también durante
la misma reunion de la Asamblea General. A estos efectos, tienen derecho a disponer
de la lista de los socios con antelacion suficiente. L.a Junta Directiva, a propuesta de las
personas candidatas, debe hacer llegar a los socios, como minimo una vez, los
programas Yy las otras comunicaciones que sean razonables. En los casos en que los
socios lo autoricen expresamente, la Junta Directiva puede facilitar a los candidatos que
lo soliciten sus domicilios, sus teléfonos y sus direcciones de correo electrénico.

d) La eleccién de la Junta Directiva se realiza por votacion secreta. Cada socio
dispondra de un voto segln el articulo 4 de estos Estatutos, que serd ejercido por el
mismo o, en su caso, por su tutor legal. La recogida de votos, su recuento y control sera
verificado por tres miembros de la Asamblea General que se escogeran en la misma
sesion en la que se realicen las elecciones.

Los integrantes de la candidatura mas votada son escogidos miembros de la Junta
Directiva.

e) La Junta Directiva, si se producen vacantes durante el periodo por el que han sido
designados sus miembros, puede nombrar sustitutos los cuales ocuparan el cargo hasta
la siguiente reunion de la Asamblea General o hasta la eleccién de nuevos cargos de
acuerdo con los Estatutos.

f) En cualquier caso, la composicién de las candidaturas que se presenten a eleccién
procurara cumplir con los principios introducidos por la Ley de lgualdad.

4. El nombramiento o cese de los cargos hay que comunicarlo al Registro de Asociaciones
mediante un certificado, emitido por el secretario saliente con el visto y aprobado del
presidente saliente, que tiene que incluir también la aceptacion del nuevo presidente y del
nuevo secretario.

5. Los miembros de la Junta Directiva ejercen el cargo gratuitamente.

Articulo 15. EJERCICIO

Ejercicio de las funciones de gobierno segun el articulo 322.14 de ia Ley 4/2008, de 24 de
abril:

1. Los miembros de la Junta Directiva tienen que ejercer sus funciones con la diligencia de un
buen administrador, de acuerdo con la ley y los Estatutos, y servir el cargo con lealtad a la
Asociacion, actuando siembre en beneficio de ésta.

2. Los miembros de la Junta Directiva, para ejercer sus funciones, tienen el derecho y el deber
de asistir a las reuniones, de informarse sobre la marcha de la Asociacion y de participar en
las deliberaciones y en la adopcion de acuerdos. Han de cumplir también los deberes
contables que regula el articulo 313.1 de la Ley 4/2008, de 24 de abril, custodiar los libros,
tenerlos actualizados y guardar secreto de las informaciones confidenciales relativas a la
Asociacién, incluso después de haber cesado en el cargo.

08014 Barcelona
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3. Los miembros de la Junta Directiva ejercen el cargo durante un periodo de cuatro afios.
Los mencionados cargos podran ser reelegidos por mandatos consecutivos de cuatro arnos
con un maximo de cuatro reelecciones consecutivas.

4. El cese de los cargos antes de extinguirse el plazo reglamentario de su mandato puede
acontecerse por:

a) Muerte o declaraciéon de ausencia, en el caso de las personas fisicas, o
extincion en el caso de las juridicas.

b) Incapacidad o inhabilitacion.

¢) Renuncia notificada al 6rgano de gobierno.

d) Separacion acordada por Asamblea General.

e) Cualquier otra que establezcan la ley o los Estatutos.

5. Las vacantes que se produzcan en la Junta Directiva se tienen que cubrir en la primera
reunion de la Asamblea General que tenga lugar. Mientras tanto, un miembro de ia Asociacion
puede ocupar provisionaimente el cargo vacante.

Articulo 16. FUNCIONES

La Junta Directiva esta facultada con caracter general para hacer los actos necesarios para
el cumplimiento de las finalidades de la Asociacién salvo los que, de acuerdo con la ley o los
presentes Estatutos, deban ser acordados por la Asamblea General o requieran la
autorizacién previa de ésta. Asimismo, representara, dirigira y administrara la Asociacion de
la manera mas amplia que reconozca la ley y también debera cumplir las decisiones tomadas
por la Asamblea General, de acuerdo con las normas, instrucciones y directrices que esta
Asamblea establezca.

En particular, y entre otras, la Junta Directiva tiene las siguientes funciones:

a) Tomar los acuerdos que sean necesarios en relacién con la comparecencia ante los
organismos publicos y para ejercer toda clase de acciones legales e interponer los recursos
pertinentes.

b) Proponer a la Asamblea General la defensa de los intereses de la Asociacion.

c) Proponer a la Asamblea General la defensa del establecimiento de las cuotas que los
miembros de la Asociacién deben satisfacer.

d) Convocar las Asambleas Generales y controlar que se cumplan los acuerdos que se
adopten.

e) Presentar el balance y el estado de cuentas de cada ejercicio a la Asamblea General para
que los apruebe y confeccionar los presupuestos del ejercicio siguiente.

f) Seleccionar y contratar las auditorias externas. Conocer los informes de las mismas y actuar
a partir de estos informes segun sea necesario.
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g) Nombrar y cesar la Direccién General. Eventualmente, crear otros cargos necesarios para
la buena administracion de la organizacion, asignando las correspondientes funciones y
responsabilidades.

h) Aprobar la contratacién y, en su caso, el despido, de las personas que conforman la plantilla
de la Asociacién en el nivel gerencial y directivo y responsables de departamento que sean
precisos para el buen funcionamiento de la entidad y la fijacion de su remuneracién asi como
la fijacién de sus atribuciones y sus funciones.

i) Inspeccionar la contabilidad y preocuparse para que los servicios funcionen con normalidad.

j) Establecer grupos de trabajo para conseguir de la manera mas eficiente y eficaz los fines
de la Asociacion y autorizar los actos que estos grupos proyecten llevar a cabo.

k) Nombrar los vocales de la Junta Directiva que se deban encargar de cada grupo de trabajo,
a propuesta de los mismos grupos.

I) Llevar a cabo las gestiones necesarias ante los organismos publicos, entidades y otras
personas para conseguir:

e Subvenciones u otras ayudas

s El uso de locales o edificios que puedan llegar a ser un lugar de convivencia y
comunicacion y también un centro de recuperacion ciudadana.

m) Abrir cuentas corrientes y libretas de ahorro en cualquier establecimiento de crédito o de
ahorro y disponer de los fondos que haya en este depédsito. La disposicion de los fondos se
determina en el articulo 29.

n) Resolver provisionalmente cualquier caso que no hayan previsto los Estatutos y dar cuenta
en la primera reunién de la Asamblea General.

i) Cualquier otra facultad que no esté atribuida de una manera especifica a algin otro érgano
de gobierno de la Asociacion, o que le haya estado denegada expresamente.

Todas las facultades de la Junta Directiva podran ser delegadas de acuerdo con lo establecido
en el articulo 19 de los presentes Estatutos y con los limites que establece la ley.

Articulo 17. REUNIONES

1) La Junta Directiva delibera y adopta los acuerdos de las reuniones debidamente
convocadas, siempre que esté debidamente constituida. También se pueden celebrar
reuniones sin convocatoria previa o convocadas irregularmente si estan presentes o
representados todos los integrantes del érgano y acepten por unanimidad la celebracion y el
orden del dia.

2) La Junta Directiva se podra reunir por medio de videoconferencia o por otros medios de
comunicacion, siempre que quede garantizada la identificacion de los asistentes, la
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continuidad de la comunicacién, la posibilidad de intervenir en las deliberaciones y la
emision de voto. En este caso, se entiende que la reunién se celebra en el lugar donde
esta la persona que la preside.

3) La Junta Directiva, convocada previamente por el presidente o por la persona sustituta
debe reunirse en sesion ordinaria con la periodicidad que sus miembros decidan, que en
ningun caso puede ser inferior a una vez cada trimestre.

4) Tiene que reunirse en sesion exiraordinaria cuando la convoquen con este caracter el
presidente o bien si lo solicita un tercio de los miembros que la componen.

5) A las reuniones de la Junta Directiva, a propuesta del presidente, podran asistir los
miembros del equipo directivo de los servicios de la entidad y/o de la direccidon general o
gerencia, para informar de la marcha de los centros y servicios y de los proyectos, con voz
pero sin voto. Asimismo, a las reuniones de la Junta Directiva asistiran el presidente o
presidentes de honor, con voz pero sin voto.

Articulo 18. CONSTITUCION

1. La Junta Directiva queda constituida validamente si ha sido convocada con antelacion y
existe un quérum de la mitad mas uno de sus miembros.

2. Los miembros de la Junta Directiva estan obligados a asistir a todas las reuniones que
se convoguen, aungue, por causas justificadas, pueden excusarse. La asistencia del
presidente y del secretario, o de las personas que los sustituyan, es necesaria siempre.

3. La Junta Directiva toma los acuerdos por mayoria simple de votos de los asistentes y
serd necesaria la concurrencia como minimo de la mitad mas uno de sus miembros para
hacerlo con validez.

Articulo 19. DELEGACION

1. La Junta Directiva puede delegar alguna de sus facultades en una o diversas comisones
o grupos de trabajo si cuenta para ello con el voto favorable de dos tercios de sus
miembros.

2. También puede nombrar, con el mismo quérum, uno o varios mandatarios para ejercer
la funcion que se les confie, con las facultades que crea oportunas conferirles en cada
caso.

Articulo 20. ACTAS Y CONFLICTO DE INTERESES

1. Los acuerdos de la Junta Directiva se tienen que hacer constar en el libro de actas y
tienen que firmarlos el secretario y el presidente. Al iniciarse cada reunién de la Junta
Directiva, se ha de leer el acta de la sesidn anterior para que se apruebe o se rectifique, si
es procedente.
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2. Nadie puede intervenir en la toma de decisiones o adopcion de acuerdos en los asuntos
en que tenga un conflicto de intereses con la Asociacién.

3. Los miembros de la Junta Directiva de la Asociacién han de comunicar a la misma
cualquier situacion de conflicto, directo o indirecto, que tengan con la entidad. Antes que la
Junta Directiva adopte un acuerdo en el cual puede haber un conflicto entre un interés
personal y el interés de la Asociacion, la persona afectada ha de proporcionar a la Junta
Directiva la informacién relevante y se tiene que abstener de intervenir en la deliberacion y
votacion.

4. Se equipara ai interés personal, a efecto de apreciar la existencia de un conflicto de
intereses, el interés de las personas siguientes:

a) En caso de que se trate de una persona fisica, el del cényuge, el de ofras
personas con quien se esté especialmente vinculado por vinculos de afectividad, el
de sus parientes en linea recta y, en linea colateral, hasta el tercer grado de
consanguinidad y afinidad; y el de las personas juridicas en las que se ejerzan
funciones de administracién o con las que se constituya, directamente o mediante
persona interpuesta, una unidad de decisiéon, de acuerdo con la legislacion
mercantil.

b) En caso de que se trate de una persona juridica, el de sus administradores o

apoderados, el de los socios de control y el de las entidades que forman una unidad
de decision, de acuerdo con la legislacion mercantil.

CAPITULO V. La presidencia y la vicepresidencia

Articulo 21. LA PRESIDENCIA

La presidencia

Son propias del presidente las funciones siguientes:

a) Ostentar la presidencia de la Asociacién, de la Asamblea General y de la Junta
Directiva.

b) Presidir y dirigir los debates, tanto de la Asamblea General como de la Junta Directiva.

c) Emitir un voto de calidad decisorio en los casos de empate.

d) Establecer la convocatoria de las reuniones de la Asamblea General y de la Junta
Directiva.

e) Visar las actas y los certificados confeccionados por el secretario de la Asociacion

97 (interior plaga), 02004 Barcelona
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f) Ordenar los pagos vélidamente acordados. Esta facultad podra ser delegada con
caracter permanente a una o varias personas mediante acuerdo de la Junta Directiva
de conformidad con lo dispuesto en el articulo 19.2 de los Estatutos.

Q) Ostentar y ejercer plenos poderes, como en derecho sean de menester, para
desarrollar los asuntos de giro de trafico mercantil, civil y administrativo de la
Asociacién, asi como suscribir todos aquellos actos y contratos, derechos y
obligaciones que interesen a la entidad, ostentando su representacion y
administracion judicial como extrajudiciaimente. Esta facultad podra ser delegada con
caracter permanente a una o varias personas mediante acuerdo de la Junta Directiva
de conformidad con lo dispuesto en el articuio 19.2 de los Estatutos.

h) Las atribuciones restantes propias del cargo y aquellas para las que le delegue la
Asamblea General o la junta Directiva.

La vicepresidencia

El presidente de la entidad sera asistido en sus funciones y en sus atribuciones por el
vicepresidente que, ademés, lo sustituira en caso de vacante, enfermedad, ausencia o
delegacién expresa de aquel. En caso de que el vicepresidente no pudiera asistir, la
sustitucién recaeria en el vocal de mas edad de la Junta Directiva, por este orden.

CAPITULO VI. La tesoreria y la secretaria

Articulo 22. LA TESORERIA

Ei tesorero tiene como funcidn la custodia y el control de los recursos de la Asociacién, como
también la elaboracién del presupuesto, el balance, y la liquidaciéon de cuentas, que son
sometidas a la aprobacién de la Asamblea General. Dirige la contabilidad de la Asociacion,
lleva un libro de caja, firma los recibos de cuotas y otros documentos de tesoreria, paga las
facturas aprobadas por la Junta Directiva, las cuales deben ser visadas previamente por el
presidente e ingresa el sobrante en depésitos abiertos en establecimientos de crédito o
ahorro.

Las facultades anteriores podran ser delegadas con caracter permanente a una o varias

personas mediante acuerdo de la Junta Directiva de conformidad con lo dispuesto en el
articulo 19.2.

Articulo 23. LA SECRETARIA

El secretario lo sera también de la Asamblea General y de la Asociacién y recibira y tramitara
las solicitudes de ingreso en la Asociacion, llevara el fichero y el libro de registro de socios y
€S tendra a su cargo la direccién de los trabajos administrativos y de secretaria, librando las

consiguientes certificaciones sociales, levantara acta de las sesiones de la Asamblea y de la
Junta Directiva, se ocupara del sello y de la firma social, suscribira la correspondencia oficial
y privada y velara por el cumplimiento de las disposiciones legales.

daca), 08014 Barcelona
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El secretario sera también el responsable de elaborar, actualizar y custodiar el libro de
registro de personal voluntario, que debera ser diligenciado por el Registro de
Asociaciones.

Las facultades anteriores podran ser delegadas con caracter permanente a una o varias
personas mediante acuerdo de la Junta Directiva de conformidad con lo dispuesto en el
articulo 19.2.

La vicesecretaria

El secretario de la Asociacién sera asistido en sus funciones y en sus atribuciones por el
vicesecretario que, ademas, lo sustituirda en caso de vacante, enfermedad, ausencia,
imposibilidad o delegacion expresa de aquel. En caso de que el vicesecretaric no pudiera
asistir a sus funciones, la sustitucion recaera en el vocal de menor edad de la Junta Directiva.

CAPITULO VIi. La presidencia de honor
Articulo 23 bis. LOS PRESIDENTES DE HONOR

La Asamblea podra nombrar, a propuesta motivada de la Junta Directiva, a uno o varios
presidentes de honor por plazo indefinido o aquel que considere oportuno, entre las
personas que tengan la condicion de socio numerario y que, ademas, cumplan con las
condiciones siguientes: (i) hayan ostentado el cargo de presidente por un periodo minimo
de cuatro afios, y (ii) hayan acreditado méritos suficientes por su labor desempefiada al
servicio de los fines de la Asociacion.

El presidente o presidentes de honor no tendran el caracter de organo ni les
corresponderan funciones ejecutivas de la Asociacion, pero podran asistir a las sesiones
de la Junta Directiva con voz pero sin voto.

CAPITULO VIII. Las comisiones o grupos de trabajo

Articulo 24. CREACION

La creacion y constitucién de cualquier comision o grupo de trabajo, la han de planear los
miembros de la Asociacion que quieran formarios. Tienen que informar a la Junta Directiva y

explicar las actividades que se proponen lievar a cabo.
La Junta Directiva se preocupara de analizar las diferentes comisiones o grupos de trabajo,

las personas encargadas de los cuales deben presentar una vez al mes un informe detallado
de sus actuaciones.

Los vocales presidiran las secciones o comisiones de estudio y/o trabajo que la Junta Directiva
acuerde constituir, con la finalidad de delegar en ellas la preparacién de determinados actos,
actividades concretas o recogida de informaciones o estudios pertinentes.
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Ostentaran el cargo de secretario de las mencionadas comisiones o secciones, ya que éstas
funcionaran en forma de secretariado, ademas del niimero de miembros que la Junta Directiva
acuerde, a propuesta del secretario respectivo.

Asesoraran y colaborarén en la tarea de los otros cargos de la Junta Directiva.

Cada uno de los miembros de la Junta Directiva tendra los derechos y las obligaciones propias
de su cargo, asi como los derivados de las delegaciones expresas que se les encomiende.

CAPITULO IX. El régimen econdémico

Articulo 25. PATRIMONIO

La Associacié Esclat tiene como patrimonio los bienes de todo tipo adquiridos a titulo
ONeroso con sus recursos econdmicos y cualquier otro bien adguirido a titulo. A parte de
los recursos econdmicos nombrados, la Asociacién podra aceptar donaciones,
subvenciones, legados o herencias e invertir su importe en cubrir los gastos de sus
Servicios.

La Asociacidn, como persona juridica que es, con personalidad propia e independiente de
sus socios y, mediante sus érganos directivos, podra adquirir, alienar y gravar cualquier
tipo de bienes y suscribir los convenios, derechos y obligaciones que crea convenientes y
debera dar a sus bienes y el producto de los mismos una finalidad social no lucrativa de
conformidad con sus objetivos sociales.

Articulo 26. RECURSOS ECONOMICOS

Los recursos econémicos previstos para el desarrollo de las actividades y de los objetivos
sociales seran los siguientes:

a) Ingresos por prestaciones de servicios concertados con los diferentes 6rganos de la
Administracion autondmica o estatal.

b) Cuotas periédicas abonadas por los socios.

¢) Las subvenciones oficiales o particulares.
d) Las donaciones, las herencias o los legados.
'4_5, €) Las rentas del patrimonio mismo o bien otros ingresos que puedan obtenerse.
\_) f) Los ingresos que obtenga la Asociacion mediante las actividades licitamente acordadas

por la Junta Directiva, siempre dentro del ambito de los fines sociales y sin ninglin animo
lucrativo.
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Los beneficios que eventualmente se puedan obtener en alguno de los servicios de la
entidad se destinaran a actividades propias de los servicios sociales.

Articulo 27. CUOTAS

Los socios de la Asociacién tienen la obligacion de sostenerla econémicamente, mediante
cuotas o derramas, de la manera y en la proporcion que determine la Asamblea General a
propuesta de la Junta Directiva.

La Asamblea General puede establecer cuotas de ingreso, cuotas periddicas mensuales
(que se tienen que abonar por meses, trimestres o semestres, segun lo que disponga la
Junta Directiva), y cuotas extraordinarias.

Articulo 28. EJERCICIO ECONOMICO

El ejercicio econémico coincide con el afio natural y queda cerrado el 31 de diciembre.

Articulo 29. FIRMAS

En las cuentas corrientes o libretas de ahorro abiertas en establecimientos de crédito o de
ahorro, tienen que figurar las firmas del presidente, el tesorero y el secretario.

Parar poder disponer de los fondos es suficiente con la firma del tesorero, o bien del
presidente, o bien de cualquier otra persona apoderada por la Junta Directiva a tal efecto
de conformidad con el articulo 19.2 de los Estatutos.

CAPITULO X. El régimen disciplinario

Articulo 30. SANCIONES

Los socios podran ser sancionados por la Junta Directiva por infringir reiteradamente o de
forma grave los presentes Estatutos, el Reglamento de Régimen Interior o los acuerdos de

los érganos directivos de la Asociacién.

Las infracciones se pueden calificar de leves, graves y muy graves y las sanciones

correspondientes pueden ir desde una amonestacion hasta la expulsién de la Asociacion,
segun lo que establezca el reglamento interno.

El procedimiento sancionador se inicia de oficio o bien como consecuencia de una

denuncia o comunicacién. En el plazo de diez dias, la Junta Directiva nombra a un

s instructor, que tramita el expediente sancionador y propone la resolucién en el plazo de

3 quince dias, con audiencia previa del presunto infractor. La resolucién final, que debe ser

i)) ! motivada y aprobada por dos terceras partes de los miembros de la Junta Directiva, la
adopta este érgano de gobierno, también dentro de un periodo de quince dias.

Las sanciones, que podran ser recurridas ante la Asamblea General, podran comprender

508014 Barcelona
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desde la suspension de los derechos como socio durante un mes, hasta la separacion
definitiva o temporal de la Asociacion, de acuerdo con lo que prevé el articulo 7 de estos
Estatutos, segun la gravedad de la falta cometida.

Contra las sanciones por faltas graves y muy graves acordadas por la Junta Directiva, las
personas interesadas pueden recurrir, si el reglamento interno establece el procedimiento
para hacerlo, ante la primera Asamblea General que se celebre.

CAPITULO XI. La disolucién

Articulo 31. DISOLUCION

La Asociacion puede disolverse si lo acuerda la Asamblea General, convocada con
caracter extraordinario expresamente para este fin.

Articulo 32. DESTINACION DE LOS BIENES

1. Una vez acordada la disolucion, la Asamblea General ha de tomar las medidas oportunas
tanto en lo referente a la destinacién de los bienes y derechos de la Asociacién, como a la
finalidad, la extincion y la liquidacién de cualquier operacién pendiente.

2. La Asamblea esta facultada para elegir una comisién liquidadora siempre que lo crea
necesario, formada por cinco socios, como minimo, que podran ser miembros de la Gltima
Junta Directiva o miembros de la Asamblea, con el fin que esta comision se haga cargo de
los fondos sociales, con el fin que proceda a satisfacer las obligaciones pendientes y a
extinguir el pasivo y el activo para poder disponer del remanente en caso de haber.

3. Los socios de la Asociacion estdn exentos de responsabilidad personal. Su
responsabilidad queda limitada a cumplir las obligaciones que ellos mismos hayan
contraido voluntariamente.

4. Los fondos sobrantes de la Asociacion, en caso de haber, seran destinados a satisfacer los
gastos de mantenimiento de los centros y de los servicios creados por la Asociacién, o en los
que participe, y que subsistan con independencia propia o sometidos a otra

personalidad juridica y, a falta de estos, a otras obras de promocién existentes en la poblacién
donde tenga la razén social la Asociacion disuelta.

5. Las funciones de liquidacion y de ejecucion de los acuerdos a que hacen referencia los
apartados anteriores de este mismo articulo son competencia de la Junta Directiva si la
\, Asamblea General no confiere esta misién a una comision liquidadora especialmente
é designada a este efecto.
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CAPITULO XII. La jurisdiccién

Articulo 33. JURISDICCION

Tanto la Associacié Esclat como sus socios, por lo que se refiere a los asuntos concernientes
a la Asociacion, renuncian a cualquier fuero que les pueda corresponder para someterse
expresamente a los jueces y a los tribunales de la provincia de Barcelona.

CAPITULO XIII. El Reglamento de Régimen Interior

Articulo 34. REGLAMENTO

En el Reglamento de Régimen Interior, que sera redactado por la Junta Directiva y sometido
a la aprobacién de la Asamblea General, se regulara todo aquello que haga referencia a
aspectos funcionales y de tramitacion, que complemente y desarrolle los preceptos de los
presentes Estatutos.

DISPOSICION ADICIONAL 1:

Estos Estatutos modifican y substituyen los antiguos Estatutos aprobados el nueve de febrero
de mil novecientos setenta y siete e inscritos en el Registro de Barcelona, Seccién 12, numero
2608, en fecha trece de junio de mil novecientos setenta y siete.

Los presentes Estatutos entran en vigor en el momento de su aprobacion por la Asamblea
General celebrada el cuatro de mayo de mil novecientos noventa, con la correspondiente
aprobacion de la autoridad competente.

DISPOSICION ADICIONAL 2:

Los presentes Estatutos modifican y substituyen los anteriores Estatutos aprobados el cuatro
de mayo de mil novecientos noventa e inscritos en el Registro de Barcelona, Seccion 12,
numero 2608, en fecha cinco de junio de mil novecientos noventa.

Los presentes Estatutos entran en vigor en el momento de su aprobacion por la Asamblea
General celebrada el doce de febrero de mil novecientos noventa y tres, con la
correspondiente aprobacion de la autoridad competente.

DISPOSICION ADICIONAL 3:

Los presentes Estatutos modifican y substituyen los anteriores Estatutos aprobados el doce
de febrero de mil novecientos noventa y tres e inscritos en el Registro de Barcelona,
Seccion 12, namero 2608, en fecha dieciséis de julio de mil novecientos noventa y tres.

Los presentes Estatutos entran en vigor en el momento de su aprobacién por la Asamblea

1, G014 Barcelona
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General celebrada el veintisiete de junio de dos mil con la correspondiente aprobacion de

la autoridad competente.

DISPOSICION ADICIONAL 4:

Los presentes Estatutos modifican y substituyen los anteriores Estatutos aprobados el
veintisiete de junio de dos mil e inscritos en el Registro de Barcelona, Seccidn 12, namero

2608, con fecha nueve de noviembre de dos mil.

Los presentes Estatutos entran en vigor en el momento de su aprobacion por la Asamblea
General celebrada el treinta de junio de dos mil once con la correspondiente aprobacion de

la autoridad competente.

DISPOSICION ADICIONAL 5:

Los presentes Estatutos modifican y substituyen los anteriores Estatutos aprobados el
treinta de junio de dos mil once e inscritos en el Registro de Barcelona, Seccién 12, numero

2608, con fecha seis de octubre de dos mil once.

Los presentes Estatutos entran en vigor en el momentc de su aprobacién por ja Asamblea
General celebrada el veinte de junic de dos mil dieciocho con la correspondiente

aprobacion de la autoridad competente.

DISPOSICION ADICIONAL 6:

12 numero 2608, con fecha trece de marzo de dos mil diecinueve.

aprobacion de la autoridad competente.

Barcelona, 15 de junio de 2023

Los presentes Estatutos modifican y substituyen los anteriores Estatutos aprobados el
catorce de febrero de dos mil diecinueve e inscritos en el Registro de Barcelona, Seccion

Los presentes Estatutos entran en vigor en el momento de su aprobacion por la Asamblea
General celebrada el catorce de febrero de dos mil diecinueve con la correspondiente
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Alfred Bayon Roset, como secretario de 'Associacié Esclat, certifico que estos estatutos
son una traduccién fiel al castellano de los Estatutos originales en catalan aprobados por

ia Asambliea General de fecha 15 de junio de 2023

Ei secretario Visto bueno del presidente

Barcelona a, 13 de febrero de 2024

aca), 08014 Barcelona
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electronicament i validat per CATCert

Document B1557031n64d27J

Generalitat de Catalunya
Departament de Justicia,
(LY} Drets i Memoria

Direcci6 General de Dret,
Entitats Juridiques i Mediaci6

Certifico que estos estatutos concuedan con los originales inscritos de
la entidad, los datos de la cual constan a continuacion.

NUm. d’inscripci6 2608

Data Resoluci6 28/12/2023

Secci6 la del Registre d’Associacions

LaCap del Negociatde Coordinaci6 Administrativa
Data 27 de febrer de 2024
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