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El año 2016 ha sido un año en que el Grupo Esclat Social, 
formado por la Asociación Esclat y la Fundación Esclat 
Marina, ha consolidado su gestión después de dos años de 
funcionamiento.
En cuanto a los diferentes servicios de Esclat, hemos continuado 
trabajando por la excelencia, para ser una entidad referente 
en el sector, ofreciendo servicios de calidad a las personas 
con parálisis cerebral y otras discapacidades similares, así 
como a sus familias. Pero para hacer este camino, ha sido 
imprescindible el papel de nuestros profesionales y voluntarios 
que con su esfuerzo, dedicación y compromiso consiguen 
arrancar la mejor sonrisa a nuestros chicos y chicas, así como 
de todas las familias.
En el ámbito financiero, podemos decir que el Grupo disfruta 
de una buena situación, después de unos años difíciles por 
la crisis económica. Aún así, los ingresos obtenidos por parte 
de la administración pública están congelados desde hace 7 
años y, por lo tanto, la entidad ha tenido que hacer un gran 
esfuerzo para reforzar la financiación privada, impulsado 
sobre todo desde el Departamento de captación de fondos y 
comunicación. A finales de 2016, gracias al apoyo del Servicio 
de Ocupación de Cataluña y de Barcelona Activa, se reforzó el 
Departamento de captación de fondos y de comunicación con 
el objetivo de fomentar las donaciones, tanto de particulares 
como de empresas.
El año 2016, ha sido un año de celebraciones. El Centro de Día 
Cades ha hecho 15 años, y todos los usuarios y profesionales 
han hecho un lipdub de la canción “Amb un somriure” del 
grupo La casita del Huerto, que también participó en la 
grabación. Por otro lado, la Revista Esclat ha celebrado 20 
años con un número especial en que han participado antiguos 
colaboradores.
Durante el año 2016 nos hemos centrado en la preparación del 
programa de actos del 40 aniversario de la Asociación Esclat, 
que se celebrará durante el año 2017. Una de las iniciativas 
que se han impulsado ha sido la elaboración de un calendario 
solidario protagonizado por chefs de restaurantes con 
Estrellas Michelin, y chicos y chicas de los diferentes centros 
de Esclat, que se realizó durante el primer semestre del año. 

La presentación del calendario se hizo a finales de septiembre 
de 2016 en el Roca Barcelona Gallery, y fue el pistoletazo de 
salida de los actos de celebración del 40 aniversario.
Así pues, el 2017 será un año lleno de propuestas para todas 
las edades y gustos, con una exposición de fotos itinerante 
sobre la historia de nuestra entidad, así como la organización 
de una cena conmemorativa en la Sala Oval del Museo 
Nacional de Arte de Cataluña (MNAC), entre otros.
Pero aparte de los actos de celebración del 40 aniversario, 
el 2017 será un año para repensar y dar un nuevo impulso 
al Grupo Esclat Social, ya que tendremos que elaborar el 
nuevo Plan estratégico que marcará los pasos a seguir de la 
entidad, y que tendrá como misión definir cómo queremos 
que sea la entidad en el futuro más inmediato. Para hacerlo, 
necesitaremos la colaboración de todas las personas que 
forman parte de nuestra entidad: familias, personas usuarias, 
profesionales y voluntarios. Todo el mundo tiene que aportar 
su granito de arena para continuar haciendo crecer aquella 
pequeña asociación que se fundó en 1977 en una torre de la 
calle Anglesola, en les Corts.
Uno de los objetivos del Plan estratégico será dar a conocer 
el nombre del Grupo Esclat Social. Hasta ahora todo el mundo 
nos había conocido como Asociación Esclat, Fundación 
Esclat Marina o simplemente como Esclat, así que ahora nos 
marcamos el objetivo de difundir y popularizar la nueva marca, 
Grupo Esclat Social, entre nuestra base social.
La previsión económica del 2017 es estable, a pesar de 
que habrá que continuar buscando nuevas estrategias para 
mantener la bonanza, promoviendo campañas de captación 
de fondos dirigidas tanto al ámbito privado como al público.
Para acabar, me gustaría animar a todas las personas que 
colaboran y trabajan en el Grupo Esclat Social para que 
celebren con nosotros el 40 aniversario y, sobre todo, que 
participen en la elaboración del nuevo Plan estratégico de la 
entidad. Entre todos construiremos nuestro futuro y seguiremos 
profundizando en el lema de nuestro 40 aniversario, “40 años 
construyendo inclusión”.
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GRUPO ESCLAT SOCIAL02/
El Grupo Esclat Social está formado por la Asociación Esclat 
y la Fundación Esclat Marina.

La Asociación Esclat, creada en 1977, es una entidad no 
lucrativa, declarada de utilidad pública, miembro de las 
federaciones DINCAT - Plena Inclusión Cataluña, ECOM, 
FEPCCAT y SINERGRUP.

La Fundación Esclat Marina, constituida en 2014 por la 
Asociación Esclat, tiene el objetivo de gestionar los servicios 
de vivienda que ofrece Esclat.

MISIÓN
El Grupo Esclat Social tiene la misión de mejorar la calidad de 
vida de las personas con parálisis cerebral, discapacidades 
similares y daño cerebral adquirido, y de sus familias.

VISIÓN
Queremos ser referentes para las personas con parálisis 
cerebral y sus familias, construyendo día tras día un modelo 
ejemplar para familias, personas usuarias, administraciones, 
profesionales y la sociedad, inspirando cada día a otros, 
mediante la innovación, la participación y el compromiso.

PREMIOS Y RECONOCIMIENTOS
· Mención Especial Premio Candi Villafañe 2015 
(Esclatec) 
· Reconocimiento de La Ciudad de Barcelona por la 
labor que realiza la Asociación Esclat en la promoción 
del voluntariado y la canalización del compromiso social 
de la ciudadanía 2014.
· Mención Especial de Prensa. Premio Consejo Municipal 
Bienestar Social 2013 (Revista Esclat)
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DIGNIDADCOMPROMÍSO

CALIDAD PARTICIPACIÓN

VOCACIÓN DE SERVICIO
PROFESIONALIDAD

FORMACIÓN CONTINUADA Y ADAPTADA

INNOVACIÓN
IMPLICACIÓN Y COLABORACIÓN INTERNA Y EXTERNA

TRANSPARENCIA

CONFIANZA
AGILIDAD Y DINAMISMO

TRABAJO EN EQUIPO

INCLUSIÓN

· Premio Cortsenc del Año 2013 
· Premio Civismo 2010 (Revista Esclat)
· Medalla de Honor de Barcelona 2006
· Premio Accés de Investigación 2006 (Esclatec)
· Premio Barcelona de Oficio Emprendedora 2002 (Esclatec)
· Premio Josep M. Piñol 2001 (Esclatec)
· Premio ONCE Cataluña 2001 (Esclatec)



5

PLAN ESTRATÉGICO03/

PLAN ESTRATÉGICO

FAMILIAS
Sensibilizar e 

implicar las familias 
en el día a día de la 

Entidad

FINANCIERA
Viabilidad 

económica

COMUNICACIÓN
Comunicación 
eficaz y efectiva

EQUIPOS
Participación activa 

y compromiso

CALIDAD
Calidad en el servicio 

a las personas

INNOVACIÓN
Innovación técnica 

y de gestión
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El Grupo Esclat Social sigue las líneas marcadas en el Plan 
estratégico 2014-2017 que la Asociación Esclat estuvo 
trabajando durante el 2013 con el apoyo del Instituto Gomà; 
el Patronato de la Fundación Esclat Marina también lo 
corroboró. 
El Plan estratégico del Grupo Esclat Social 2014 - 2017 
pone especial atención en seis áreas: familias, financiera, 
comunicación, equipos, calidad e innovación.
El año 2017 se empezará a trabajar en el nuevo Plan estratégico 
para los próximos cuatro años, con la participación de las 
personas usuarias, familias, profesionales y voluntariado 
con el objetivo de decidir el futuro de la entidad y su mejora 
continua.

FAMILIAS04
Las familias son uno de los activos más importantes de nuestra 
entidad, ya que forman parte del órgano de gobierno a través 
de la Asamblea de socios y socias. Uno de los objetivos del 
Plan estratégico era incentivar su participación e implicación 
en el día a día de la entidad.
La Asamblea General de la entidad se celebró el 9 de junio 
de 2016 en la sede social, donde se aprobaron las cuentas 
y la memoria del año anterior, y se aprobó el programa y el 
presupuesto del 2016.
Durante el año, ha seguido funcionando el Grupo de Apoyo 
Familiar de la Residencia Esclat Marina, conducido por 
la trabajadora social de Esclat y también por parte de un 
psicólogo de la entidad.
Durante el año 2016 nos hemos acogido nuevamente a la 
Escuela de familias de Dincat, realizando un taller de 3 días 
sobre “Herramientas para el bienestar, estrategias para 
sentirse bien” con Àngels Ponce y una charla sobre “Miedos 
y desazones” con Eduardo Brignani. Ambas formaciones se 
realizaron durante el mes de noviembre en el Centro de Día 
Cades.

SERVICIO DE SOPORTE FAMILIAR
Es un Servicio de salud mental y atención social para familias 
con personas con discapacidad. Tiene el objetivo de mejorar la 
salud mental y el equilibrio psicológico y social de las familias 
que conforman la entidad y el sector de la discapacidad para 
mejorar su calidad de vida. El año 2016 se han realizado un 
total de 78 visitas en el Servicio de atención psicológica. 
Los motivos de consulta han sido situaciones familiares 
y personales. Este año han atendido 2 niños, 4 personas 
usuarias y el resto han sido familiares y profesionales de 
los diferentes centros. A pesar de que han disminuido las 
demandas de atención de familiares de usuarios, las terapias 
y consultas que estaban en marcha se han podido cerrar de 
forma satisfactoria. Muchas consultas estaban relacionadas 
con situaciones personales y de tipo laboral. El compromiso 
de las personas atendidas ha sido muy bueno y ha facilitado la 
resolución de problemas y consecución de objetivos. Gracias 
a su motivación, los procesos realizados han resultado muy 
positivos. Las personas atendidas valoran muy positivamente 
la labor de Esclat, lo que ayuda al trabajo terapéutico.
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JUNTA DIRECTIVA DE LA ASOCIACIÓN ESCLAT
Presidente
Joan Bertran i Reguera

Vicepresidente
Joan Gràcia Morelló   

Secretario
Ramon Ribera Lluvià   

Tesorero
Afredo Bayón Roset

Vocales   
Guillermo Ariño Planchería  
Carme Domènech Burrull  
Angel Gerardo Juárez Hernández 
Ignasi Ortillés Aliaga   
Montserrat Roca Oliva   
Joan Rovira Hernández   

PATRONATO DE LA FUNDACIÓN ESCLAT MARINA
Presidente
Joan Bertran i Reguera   

Vicepresidente
Joan Gràcia Morelló   

Secretario
Ramon Ribera Lluvià   

Tesorero
Alfredo Bayón Roset   

Patrones
Angel Gerardo Juárez Hernández 
Ignasi Ortillés Aliaga   
Joan Rovira Hernández   
Lola de la Fuente Pérez  
Emili Coco Foriscot  

El equipo humano del Grupo Esclat Social es uno de los pilares 
del Plan estratégico de la entidad. 
El 23 de junio de 2016 se celebró la jornada anual de 
profesionales en Sant Sadurní d’Anoia, donde disfrutamos de 
una visita a diferentes espacios gastronómicos de la localidad 
(Cavas Mestres, Espacio Chocolate Simón Coll y La Fassina) y 
escuchamos la charla motivacional de Victor Küppers. 
Durante el año 2016 se han continuado celebrando reuniones 
temáticas entre los profesionales de los diferentes centros del 
Grupo y también se ha propiciado la realización de proyectos 
en que participan trabajadores de diferentes disciplinas y 
centros. Los encuentros se plantean como un espacio de 
reflexión, de intercambio de experiencias, de formación y de 
trabajo. 
La formación del equipo del Grupo Esclat Social se ha 
desarrollado en 3 ámbitos: la atención directa, la gestión y 
liderazgo de entidades y la tecnología.
A finales de año, incorporamos al equipo de comunicación y 
captación de fondos de la Asociación Esclat tres personas, y 
una fisioterapeuta en el equipo de la Fundación Esclat Marina, 
gracias a la subvención del Fondo de Garantía Juvenil del 
Servicio de Ocupación de Cataluña, promovido por el Fondo 
Social Europeo.

EQUIPO HUMANO05/

EQUIPO DE PROFESIONALES
CENTRO DE EDUCACIÓN ESPECIAL ESCLAT
8 mujeres – 5 hombres 
CENTRO OCUPACIONAL ESCLAT 2
11 mujeres – 3 hombres  
CENTRO ESPECIAL DE EMPLEO ESCLATEC
2 mujeres – 5 hombres   
CENTRO DE ATENCIÓN DIURNA ESPECIALIZADA CADES
5 mujeres – 1 hombre  
RESIDENCIA ESCLAT MARINA (Fundación Esclat Marina)
33 mujeres – 18 hombres
CENTRO DE DÍA ESCLAT MARINA
3 mujeres – 3 hombres
ADMINISTRACIÓN – SERVICIOS CENTRALES
9 mujeres – 2 hombres
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ORGANIGRAMA 
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Asociación Esclat

Asamblea Asociación Esclat

Junta Directiva Asociación Esclat

Grupo Esclat Social

Fundación Esclat Marina

Patronato Fundación Esclat Marina

Directora General
Lola de la Fuente

Comunicación y Captación de Fondos
Gemma Comas y Marisa Gascón

RRHH y Control de Gestión
Francesc Gatuellas

Contabilidad y facturación
Mercé Fernández i Jana Alacid

Calidad
Marisol Álvarez

Trabajo Social
Gemma Blasco

Residencia Esclat Marina
Jordi González

CAE Esclat Marina
Jordi González

CEE Esclatec
Xavier Caballero

CAE Cades
Àngels Alda

CO Esclat 2
Àngels Alda

CEE Esclat
Oriol Guim
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VOLUNTARIADO06/ CALIDAD07/
El Grupo Esclat Social cree en el papel relevante del 
voluntariado, considerándolo complementario al trabajo 
profesional y aportando otra visión a las tareas que realiza la 
Asociación Esclat y la Fundación Esclat Marina.
La entidad promueve y realiza actividades formativas e 
impulsoras, y cuenta con la colaboración de personas que 
apoyan las actividades de los centros, y también voluntarios 
que desarrollan tareas de gestión y técnicas ligadas a su 
experiencia profesional.
El año 2016 se han impulsado reuniones de los responsables 
de voluntariado de los diferentes centros con el objetivo de 
coordinar y poner en común todas las cuestiones relacionadas 
con la gestión de los voluntarios, y también para coordinar las 
campañas de captación.
Los responsables de voluntariado también han participado 
en las reuniones del Grupo de trabajo y del Grupo de 
apoyo de la federación Dincat, con el objetivo de trabajar 
temas relacionados con el voluntariado y para planificar las 
acciones para su promoción. De este modo, participaron en 
la presentación de la campaña “Esto Engancha” promovida 
desde la Federación.
A través de Dincat, las personas voluntarias han podido 
realizar diferentes formaciones presenciales y online sobre 
planificación centrada en la persona y sobre lengua de signos.
En diciembre del 2016 se celebró una jornada deportiva en 
que participaron voluntarios de la empresa Nike. También se 
organizó un almuerzo para los voluntarios del Centro Especial 
de Empleo Esclatec, para compartir experiencias y hacerles un 
pequeño reconocimiento a la tarea que desarrollan.
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La calidad es una necesidad de todas las organizaciones 
que quieren prestar servicios en nuestro entorno, y muy 
especialmente en el futuro, a corto y largo plazo. La calidad 
alcanza todas las actividades de nuestra entidad, tanto las de 
atención directa como las de gestión, mantenimiento, etc.
El gran objetivo que nos hemos planteado es conseguir la 
certificación ISO 9001:2015 en todos los centros del Grupo.
Durante el 2016, se ha trabajado en la implementación 
y revisión de los procedimientos generales y específicos 
relacionados con el sistema de gestión de la Residencia Esclat 
Marina y del Centro Especial de Empleo Esclatec, sin dejar de 
lado procedimientos comunes a todo el Grupo Esclat Social.
En cuanto a la Residencia, se ha realizado una encuesta de 
satisfacción entre las familias de los usuarios con el objetivo 
de analizar los datos durante el primer trimestre de 2017.
En el CEE Esclatec destacan acciones de mejora como la 
nueva distribución, y el control del almacén y de los stocks. 
También se ha realizado el control de trazabilidad de los 
productos del Centro, se ha implementado un nuevo programa 
de facturación y de control del almacén, y se ha elaborado un 
manual de calidad. 
En el mes de octubre, la directora de Calidad asistió al primer 
encuentro de “Prácticas admirables de Plena Inclusión” que 
tuvo lugar en el Rectorado de la Universidad de Córdoba, un 
espacio de intercambio de experiencias entre entidades de 
todo el Estado sobre la calidad de vida de las personas con 
discapacidad.
El Grupo Esclat Social cuenta con un Comité de seguridad 
y salud que trabaja por la prevención de riesgos laborales, 
así como otros temas relacionados con la salud, tanto de los 
trabajadores como de las personas usuarias. Desde el Comité 
también se hacen las investigaciones de los accidentes 
laborales y se trabaja por la formación de los miembros del 
equipo en este ámbito.
Durante el 2016, se ha hecho el seguimiento de los protocolos 
de prevención de salud de las personas usuarias de los 
centros, y también de los alumnos de la escuela Esclat, que 
pauta la Generalitat de Cataluña. 
En el último semestre del año, se ha realizado la renovación 
de los uniformes laborales, teniendo en cuenta los equipos de 
protección individual.
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CAPTACIÓN DE FONDOS08/ COMUNICACIÓN09/
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Desde el Departamento de captación de fondos se coordinan, 
dinamizan y justifican las ayudas, premios y subvenciones 
que se solicitan, tanto de la Asociación Esclat como de la 
Fundación Esclat Marina.
Este año, se han presentado por parte de la Asociación Esclat 
59 premios, ayudas y subvenciones para llevar a cabo los 
diferentes proyectos de la entidad. Se han concedido un 61% 
y un 8% están pendientes de resolución durante el año 2017.
En cuanto a la Fundación Esclat Marina, se han presentado 
10 durante su segundo año de funcionamiento y se han 
concedido el 60%.
Además de las subvenciones, ayudas y premios, desde el 
Departamento también se buscan patrocinadores para los 
diferentes eventos que se organizan desde el Grupo Esclat 
Social, y también para los proyectos que se desarrollan desde 
los diferentes servicios.
Junto con el Departamento de comunicación, se organizan los 
acontecimientos y también se desarrollan tareas de relaciones 
públicas con las empresas e instituciones que colaboran con 
nuestra entidad. 

CAMPAÑAS DIGITALES DE CAPTACIÓN DE FONDOS
Durante el año 2016, se han llevado a cabo campañas de 
microdonaciones a través de la plataforma Teaming, que 
este año ha experimentado un ligero aumento de seguidores. 
Además, se han llevado a cabo dos campañas a través de 
migranodearena.org con el objetivo de captar fondos para el 
proyecto deportivo de nuestra entidad. Los fondos recaudados 
se han destinado a las actividades deportivas que se realizan 
en los centros.
La primera se hizo de enero a marzo, coincidiendo con el 
Maratón de Barcelona, gracias a la iniciativa de Egoísmo 
Positivo, un grupo de deportistas y voluntarios que hacen 
cursas con personas con discapacidad. Egoísmo Positivo 
creó un reto en la plataforma migranodearena.org en que se 
recaudaron 1.086 €.
En el mes de octubre se creó una campaña por el Giving 
Tuesday, una jornada para fomentar las donaciones solidarias 
y el voluntariado, que se celebró el 29 de noviembre. Con esta 
campaña solidaria se recaudaron 270 €.

El año 2016 se ha trabajado en la planificación de los actos y 
acciones de celebración del 40 aniversario de la Asociación 
Esclat. Hemos creado un logotipo conmemorativo con el lema 
“40 años construyendo inclusión”, así como el programa de 
actos previstos para el 2016 y 2017. 
Uno de los proyectos más importantes ha sido la elaboración 
del Calendario Solidario 2017, con la colaboración de chefs 
con Estrella Michelin, como Nandu Jubany, Carles Abellán y 
Carme Ruscalleda, entre otros, y empresas y profesionales que 
han cedido gratuitamente su trabajo para hacerlo realidad: HP, 
Estudio Juste Calduch, Arnau Chavarria, Fundación MRW, El 
Corte Inglés, Roca Barcelona Gallery, Cavas Mestres, Baluart 
Barceloneta y Judit Mascó.
También se ha trabajado en la exposición “Asociación Esclat, 
40 años construyendo inclusión”, que se podrá ver en 
equipamientos de los distritos donde Esclat tiene centros. Con 
la exposición, que hace un recorrido con imágenes a través de 
las 4 décadas de historia de la entidad, se quiere conmemorar 
el 40 aniversario y hacer un homenaje a la Asociación. 
Por otro lado, se ha trabajado por la mejora de las páginas web 
del Grupo y también en la presencia en las redes sociales. En 
este sentido, de mayo a noviembre, contamos con el apoyo de 
un equipo de cuatro jóvenes para dinamizar las redes sociales 
de la entidad, a través de Barcelona Activa. Posteriormente, 
con la incorporación de dos personas más al Departamento 
de comunicación de Esclat, se ha reforzado el trabajo iniciado 
por el equipo de Barcelona Activa, no sólo a nivel de redes 
sociales, sino también en otros ámbitos de la comunicación 
corporativa.
En cuanto a la Revista Esclat, este año ha hecho 20 años de 
la publicación del primer número; hemos editado un número 
especial en que han participado antiguos colaboradores.

IMPACTOS · MEDIOS DE COMUNICACIÓN Y REDES

Nos siguen

@AEsclat
@esclatec

713
299

Me gusta
Associació Esclat
Esclatec

1154
357

Prensa

Televisión

Radio

12

2

3
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ACTIVIDAD10/
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Cursa En Marcha por la Parálisis Cerebral
Más de 2200 personas participaron 
el 2 de octubre de 2016 en la sexta 
edición de la Cursa En Marcha 
por la Parálisis Cerebral donde 
participaron familias, usuarios y 
profesionales de Esclat.

Feria de Consumo Responsable
Personas usuarias, profesionales, 
voluntarios y familias de la 
Asociación Esclat estuvieron 
del 17 al 24 de diciembre en la 
Feria de Consumo Responsable 
de Barcelona, con productos 
elaborados por los chicos y chicas 
de los diferentes centros de Esclat.

Cena Solidaria 2016
El 11 de noviembre se celebró 
la Cena Solidaria de Esclat en 
el Hotel Crowne Plaza Fira de 
Barcelona. Asistieron 300 personas 
que disfrutaron de actuaciones 
musicales, una rifa solidaria, una 
subasta de arte y la actuación de 
los Castellers de la Ilusión.

Sant Jordi
Los centros Esclat celebraron Sant 
Jordi 2016 con una fiesta y, además, 
se montaron puestos de artesanía 
con objetos hechos por los chicos 
y chicas de los centros.

Calendario Solidario 2017 
El 26 de septiembre en el Roca 
Gallery Barcelona y el 4 de octubre 
en El Corte Inglés, se presentó 
el Calendario Solidario de la 
Asociación Esclat protagonizado 
por los chicos y chicas de la 
Asociación y chefs con Estrella 
Michelin.

Colaboración Ibercaja
La Fundación bancaria Ibercaja 
firmó un convenio de colaboración 
para dar impulso a los proyectos 
de Respiro. También hizo una 
aportación económica para el 
programa de Introducción al 
diseño y fabricación digital para 
profesionales de atención directa.

Giving Tuesday
El 29 de noviembre de 2016 se 
celebró el Giving Tuesday, un día 
para dar y ser solidarios. Desde 
la Asociación Esclat se propuso 
el fomento del deporte en las 
personas con parálisis cerebral con 
la reapertura del Club Deportivo 
Esclat.

Medio Maratón y Maratón de Barcelona 
Egoísmo Positivo corrió el Medio 
Maratón y el Maratón de Barcelona 
para hacer realidad el proyecto 
de reabrir el Club Deportivo de 
la Asociación Esclat. Crearon un 
reto en migranodearena.org donde 
recaudaron 1.086 €.
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ACTIVIDAD DE LOS CENTROS11/
El Grupo Esclat Social atiende a personas con parálisis cerebral, daño cerebral adquirido y otras discapacidades similares en todas las etapas 
de su vida, y ofrece diferentes servicios de atención a las personas:

    · Centro de Educación Especial Esclat
    · Centro Ocupacional Esclat 2
    · Centro de Día Cades 
    · Centro Especial de Empleo Esclatec
    · Residencia  y Centro de Atención Especializada Esclat Marina

El número de personas atendidas en los diferentes centros del Grupo Esclat Social durante el 2016 ha sido de 171 personas, el 63% 
de las cuales son hombres y el 37% son mujeres.

Distribución de personas atendidas por género

Centro de Educación Especial Esclat* Centro Ocupacional Esclat 2 Centro Especial de Empleo Esclatec

Centro de Día Cades CAE Esclat Marina Residencia Esclat Marina

12 12 7 4 12 39

10 15 20 26 2 12

*Curso escolar 2015 - 2016
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El Centro de Educación Especial Esclat, concertado con 
la Generalitat de Cataluña, fue fundado en 1977 para 
dar una respuesta educativa de calidad al alumnado con 
parálisis cerebral y pluridiscapacidad. La visión holística 
de la persona hace que la Escuela afronte la educación 
de cada alumno teniendo presente el enfoque del niño 
como globalidad.
Esclat tiene una larga trayectoria en cuanto a innovación 
pedagógica, y siempre procura establecer vínculos de 
confianza y seguridad con los niños para ajustarse a su 
nivel madurativo y ayudarles a crecer y aprender dando 
respuesta a sus necesidades.
El Centro trabaja un currículum escolar adaptado y 
también realiza escolaridad compartida con otros centros 
ordinarios.

OBJETIVOS DEL CENTRO
· Favorecer y estimular el desarrollo global de las 
capacidades del alumnado.
· Potenciar todos los aspectos de la persona.
· Aumentar la autonomía personal.
· Crear recursos y apoyar en la educación y la 
inclusión social.

PROYECTOS O ACTIVIDADES DESTACADAS

· Como cada año, los alumnos, maestros y voluntarios de la 
Escuela han celebrado el Carnaval participando en el baile 
de comparsas de la escuela Ítaca en el Polideportivo de la 
Illa. Iban disfrazados de animales de la sabana africana y 
representaron varias canciones del musical El Rey León.
· Los alumnos del grupo de pequeños disfrutaron del cuento 
vivenciado “La primavera” a partir del proyecto “Había una 
vez…”, gracias al Centro de Recursos Pedagógicos de les 

Corts.
· La escuela Esclat ha participado en la actividad municipal 
“Dansa ara” en el Palau Sant Jordi, organizada por el Instituto 
Municipal Barcelona Deportes para todas las escuelas de 
Barcelona.
· Un grupo de alumnos ha asistido al espectáculo “Trencadís 
de cançons” en el Palau de la Música Catalana, una obra que 
combina instrumentos acústicos, voz y sonidos electrónicos.
· Se ha visitado el Zoo de Barcelona para que los alumnos 
vean y conozcan de cerca los animales y el entorno en que 
viven.
· También han visitado el Toca-toca del Cosmocaixa, un taller 
donde los alumnos están en contacto directo con diferentes 
animales y pueden aprender a proteger el medio ambiente y 
su fauna.
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CENTRO OCUPACIONAL ESCLAT 2

PROYECTOS O ACTIVIDADES DESTACADAS

· El proyecto “Reciclamos en el huerto urbano”, subvencionado 
por el Ayuntamiento de Barcelona, ha permitido desarrollar 
y reforzar las capacidades cognitivas, psicomotoras y 
emocionales de las personas usuarias. Se ha iniciado la 
colaboración con el Centro Cívico del Mas Guinardó, donde 
se ha participado en tareas de mantenimiento y cuidado del 
huerto. También se han hecho formaciones prácticas para 
aprender a elaborar jabones y cosmética natural gracias a la 
colaboración de Núria de Saboníssim.
· Se ha continuado con la Terapia Asistida con Perros (TAP) con 
la Asociación Aran, trabajando diferentes aspectos alrededor 

de la persona, a nivel físico, emocional, social y comunicativo.
· Se ha iniciado la actividad de Musicoterapia, estimulando 
el área emocional de la persona a través de la música y los 
sonidos.
· A través del proyecto “El arte de reciclar”, subvencionado por 
el Ayuntamiento de Barcelona, se han trabajado las diferentes 
habilidades creativas y artísticas, con la elaboración de 
diferentes productos en los talleres que se hacen en el Centro.
· Se ha iniciado el proyecto del área de apoyo y asesoramiento 
psicológico para desarrollar tareas de apoyo y acompañamiento 
a los usuarios, cuatro tardes a la semana, de manera grupal 
o individual, que se suma al Grupo de autodeterminación 
y autoconocimiento de las mujeres, a través del cual se 
potencian las capacidades y recursos de desarrollo integral, 
favoreciendo la autonomía y la autodeterminación.
· En el área de logopedia, se han creado plafones específicos 
para diferentes actividades y acontecimientos y se han 
actualizado los comunicadores de los usuarios. Se ha hecho 
uso de la terapia miofuncional, para aumentar la inteligibilidad 
y la funcionalidad del habla, así como una disminución o 
eliminación de los indicadores de disfagia. También se ha 
seguido con el Club de Lectura con las personas que disponen 
de un nivel funcional de lectoescritura.
· Por Carnaval los chicos y chicas del Centro se disfrazaron de 
“Minions”. Cada taller participó en la elaboración de una parte 
del disfraz y se realizó un pasacalle con la escuela Guinardó, 
con la ayuda de voluntarios del Instituto Ferran Tallada.
· A lo largo del año se han realizado salidas culturales y lúdicas: 
exhibición de la unidad canina y ecuestre de la Guardia Urbana 
de Barcelona en las instalaciones de la Foixarda, Fira de Santa 
Llúcia de Barcelona y otras salidas por el Guinardó.
· Un grupo de estudiantes de Actividades deportivas en el 
medio natural del Instituto Sant Gabriel de Viladecans organizó 
una jornada deportiva en el exterior del CC Mas Guinardó.
· En los meses de junio, julio y septiembre, se han realizado 
estancias en el Aparthotel Sant Jordi de Platja d’Aro y en el 
Camping Tamarit Park Resort. Los grupos han podido realizar 
actividades lúdicas en un entorno diferente del habitual.
· Para acabar el año de manera festiva, se han realizado 
comidas de Navidad en el Restaurante La Trobada (Guinardó).

El Centro Ocupacional Esclat 2 ofrece una alternativa 
real y de calidad en la etapa adulta de las personas con 
parálisis cerebral y discapacidades similares. Para hacerlo 
posible, por un lado se trabaja el ajustamiento personal 
y social: los usuarios reciben una formación integral y 
adquieren las disciplinas instrumentales, que favorecen la 
autonomía personal y social. Por otro lado, se trabaja la 
ocupación terapéutica en todos los aspectos ligados al 
mundo productivo, como la responsabilidad, la calidad o 
el trabajo en equipo.

OBJETIVOS DEL CENTRO
· Conseguir el máximo grado de inclusión social de 
las personas atendidas.
· Potenciar el progreso personal desde el punto de 
vista global.
· Ofrecer asistencia integrada que alcance las 
necesidades personales, familiares y sociales.
· Prevenir y actuar frente las desigualdades con las 
cuales se encuentran las personas con diversidad 
funcional.
· Favorecer la inclusión en el mundo laboral.
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CENTRO ESPECIAL DE EMPLEO ESCLATEC

Centro Especial de Empleo de referencia para la inserción 
laboral de personas con graves discapacitados. Esclatec es 
un centro singular tanto por el tipo de productos y sectores 
que atiende, como por las personas que trabajan en él.
Dispone de un Departamento de Investigación, Desarrollo, 
Innovación e Inclusión (I+D+I2) donde se diseñan y se 
producen productos, con tecnología y patentes propias, 
para el sector de las Ayudas Técnicas a las personas con 
discapacidad y para los sectores industrial, logístico y 
energético.

OBJETIVOS DEL CENTRO
· Desarrollar nuevos productos que faciliten la vida diaria 
de las personas.
· Crear puestos de trabajo de calidad para personas en 
situación de exclusión laboral.
· Satisfacer las necesidades de los trabajadores y de los 
clientes.

PROYECTOS O ACTIVIDADES DESTACADAS

· En 2016, el objetivo principal propuesto era reforzar las tareas 
de comercialización y marketing, y la comercialización del 
nuevo carrito de ir a comprar motorizado, Rolser by Esclatec. 
Este objetivo no se ha podido cumplir, ya que hasta el mes de 
noviembre no ha empezado la fabricación, lo que ha impedido 
la contratación de nuevo personal como estaba
previsto. Se prevé hacer estas incorporaciones durante el año 
2017. Sí que se han mantenido todos los puestos de trabajo 
del CEE y se ha empezado la formación adaptada a cada 
trabajador en el ámbito de la fabricación 3D.
· Fruto de la investigación del Departamento de I+D+I2, en 
colaboración con una empresa de packaging alicantina, se 
ha podido desarrollar el modelo de AGV (vehículo filoguiado 
para la industria). Para el año próximo hay un contrato de 
fabricación de más unidades.

· El proyecto de la silla Estel está parado, a pesar de que se 
está buscando financiación para el proyecto, de cara al 2017.
· En cuanto al proyecto del sistema de comunicación Esclatic, 
se ha encontrado financiación por parte del Instituto Municipal 
de Personas con Discapcidad de Barcelona y se ha ampliado 
la biblioteca de pictogramas.
· Se ha mantenido el ritmo de producción de ruedas de 
bicicleta, fruto del convenio de colaboración con Clear 
Channel, que gestiona el servicio Bicing en Barcelona, y 
también con otras empresas del sector.
· En cuanto al taller de estampación, se han realizado los 
uniformes de la Entidad y se ha puesto en marcha el taller de 
estampación digital.
· El Departamento de I+D+I2 se ha visto reforzado por la 
consolidación del puesto de trabajo de uno de los técnicos, 
que se ha dedicado prioritariamente a desarrollar toda la nueva 
electrónica para el nuevo carrito de la compra motorizado, 
que se fabrica conjuntamente con Rolser, y el nuevo AGV.
· En el mes de septiembre, el equipo de investigación 
realizó una ponencia sobre el funcionamiento del Centro y 
sus proyectos en las jornadas Engineering for Society en la 
Universidad de Leuven (Bélgica).
· Esclatec ha sido seleccionado para realizar el programa de 
Emprendeduría Social de Barcelona Activa con el objetivo de 
impulsar el carrito de compra motorizado. El programa
consiste en sesiones de formación para dar las herramientas 
y habilidades emprendedoras necesarias para consolidar las 
buenas condiciones económicas y técnicas de los proyectos.
· Este año, se han renovado a la alza los contratos de 
mantenimiento para los pisos del Ayuntamiento de Barcelona 
en la Villa Olímpica, así como el mantenimiento de la domótica 
y el SCL (lavandería) de la Residencia Esclat Marina.
· Esclatec ha colaborado en la confección del galardón del 
Premio Barcelona a la Empresa Innovadora en Conciliación y 
Tiempo del Ayuntamiento de Barcelona y también en el diseño 
y fabricación del galardón del Esclat Solidario, reconocimiento 
que otorga la Asociación a una empresa o entidad que haya 
apoyado nuestra tarea a lo largo de los años.
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CENTRO DE DÍA CADES

PROYECTOS O ACTIVIDADES DESTACADAS

· Se ha realizado el proyecto “La cursa de banderas”, 
subvencionado por el Ayuntamiento de Barcelona, en el cual 
se ha participado en una actividad deportiva con los y las 
alumnas de la escuela del Mar, que promueve unos valores en 
concordancia con nuestra entidad.
· Se ha llevado a cabo el proyecto “Disfrutando de la ciudad 
de Barcelona”, subvencionado por el Ayuntamiento de 
Barcelona, con el cual se han realizado diferentes salidas a 
equipamientos culturales de la ciudad para adentrarse en el 
mundo de las artes escénicas y la música, muchas de ellas 
organizadas por la plataforma Apropa Cultura, una iniciativa 
que promueve la inclusión y transformación social a partir de 
la cultura.
· También se han realizado salidas de carácter más lúdico: al 
Parque de atracciones del Tibidabo, a las piscinas del Bosc 
Tancat de Cerdanyola del Vallès, a la playa de la zona del 
Fòrum y una comida de Navidad en el restaurante la Trobada, 

en el mercado del Guinardó. Todas las salidas se han realizado 
gracias a la colaboración y acompañamiento de personas en 
prácticas y del voluntariado.
· Por Sant Jordi se montó un puesto en la plaza del Guinardó, 
con productos artesanales elaborados en los talleres del 
Centro.
· En el ámbito multisensorial, se han iniciado sesiones de 
musicoterapia. Además, se ha disfrutado un año más de una 
audición musical de piano en las instalaciones del Centro, 
gracias a la Fundación Réssonance.
· Se ha continuado, de manera individual y en grupo, con la 
Terapia Asistida con Perros (TAP) con la Asociación Aran, 
una vez a la semana. Se han trabajado aspectos motrices, 
sensoriales y relacionales de la persona, promoviendo sus 
capacidades y aprovechando las características que se 
pueden transmitir a través de los perros.
· Como cada año, se han realizado estancias de invierno en el 
Albergue Mare de Déu de les Neus de la Molina. Los chicos y 
chicas del Centro han vivido la experiencia del esquí adaptado 
con la empresa Esquí Meganeu Alta Cerdaña. En verano se 
realizó una estancia en el Albergue Santa María del Mar de 
Coma-ruga.
· Se han realizado mejoras en las instalaciones del Centro, 
gracias a la Fundación Antoni Serra Santamans, con la 
instalación de grúas de techo en las salas.
· Con motivo del 15 aniversario del Centro de Atención Diurna 
Especializada Cades, se realizó un lipdub con la colaboración 
del grupo de música la Casita del Huerto, que fue presentado 
el 14 de diciembre en los Lluïsos de Horta, con motivo del Día 
Internacional de la Discapacidad.

El Centro de Atención Diurna Especializada Cades se 
orienta a dar respuestas de calidad a personas adultas 
con pluridiscapacidad grave. Por las necesidades de 
apoyo que requieren las personas usuarias del Centro, la 
parte asistencial ocupa una gran parte del tiempo en su 
vida. Por este motivo, la atención individualizada adquiere 
el máximo protagonismo y potencia la autonomía personal, 
la integración social, la comunicación, la relación y, sobre 
todo, la mejora de su calidad de vida.

OBJETIVOS DEL CENTRO
· Incrementar la autonomía personal.
· Favorecer la integración social.
· Potenciar la comunicación y la relación.
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RESIDENCIA ESCLAT MARINA

La Residencia y Centro de Día Esclat Marina ofrece un 
espacio de vida flexible, substitutorio del hogar, que da 
respuesta a las diferentes necesidades de las personas 
con pluridiscapacidad que requieren apoyo extenso 
y generalizado. Ofrece 52 plazas residenciales, 2 de 
respiro y 30 en el centro de atención diurna.

El servicio residencial de Esclat Marina, gestionado 
por la Fundación Esclat Marina, se diferencia de otros 
modelos residenciales por su atención continuada con 
un equipo multidisciplinario de profesionales que tienen 
como premisa de trabajo la planificación centrada en la 
persona para poder ofrecer diariamente el mejor apoyo.

OBJECTIVOS DEL CENTRO
· Contribuir al proyecto de vida de cada persona 
desde la atención residencial que es su hogar.
· Promocionar al máximo la autonomía de la persona.
· Prevenir y tratar el deterioro producido por la misma 
discapacidad y la edad.
· Facilitar la inclusión de la persona en la comunidad.
· Progresar en el conocimiento y dominio del mismo 
cuerpo, de acuerdo con las posibilidades motrices y 
mentales.
· Favorecer el desarrollo de estrategias de 
comunicación, verbales o no verbales, que posibiliten 
la relación entre los residentes y con su entorno más 
inmediato.
· Trabajar la atención de las personas a través de los 
sentidos, utilizando diferentes estímulos sensoriales y 
propioceptivos.
· Conseguir el máximo grado de integración social 
de las personas, explorando y conociendo el entorno 
físico natural más inmediato.
· Trabajamos el proceso de envejecimiento activo y 
la sexoafectividad desde la atención centrada en la 
persona.

PROYECTOS O ACTIVIDADES DESTACADAS

· La Residencia Esclat Marina inició el año 2016 con todas 
las plazas residenciales cubiertas, excepto las destinadas al 
servicio de respiro.
· Se ha continuado apostando por terapias alternativas 
como la Terapia asistida con animales (caballos y perros) y la 
musicoterapia.
· Uno de los objetivos marcados para este año ha sido el 
desarrollo de estrategias de comunicación verbal y no verbal 
para posibilitar la relación entre las personas usuarias del 
Centro, gracias al Servicio de logopedia. Uno de los proyectos 
que se ha llevado a cabo desde logopedia y psicología ha sido 
la mejora de la señalética del edificio, incorporando más
pictogramas, para mejorar la accesibilidad.
· Desde el Servicio de logopedia también se ha fomentado la 
lectoescritura, a través del Club de lectura y las salidas a la 
biblioteca del barrio, así como con las sesiones individuales.
· Se han continuado haciendo salidas diarias y estancias 
de verano de tres días en el Camping Tamarit Park Resort 
(Tarragona) y también se han realizado salidas gastronómicas, 
como las calçotadas y barbacoas.
· A finales de noviembre, personas usuarias de la residencia 
y profesionales participaron como voluntarios en la campaña 
del Gran Recapte d’Aliments que organiza el Banco de los 
Alimentos. Para la campaña de este año, el Ayuntamiento de 
Barcelona facilitó camisetas solidarias para todos los usuarios 
y profesionales.
· En cuanto al Centro de Día Esclat Marina, se ha continuado 
trabajando independientemente a la Residencia, aunque se 
han compartido algunas actividades como la hipoterapia o las
celebraciones. Cada semana se han realizado actividades 
de relajación, estimulación basal, salidas al huerto urbano de 
Pedralbes y fisioterapia. De manera quincenal se han realizado
actividades terapéuticas alternativas, como la musicoterapia y 
la terapia asistida con animales, entre otros.
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OTROS SERVICIOS12/
CASAL DE VERANO
La finalidad del Casal de Verano de este año ha sido crear 
un espacio psicoeducativo y lúdico para los niños y niñas 
en edad escolar, ya sean del Centro de Educación Especial 
Esclat u otros centros de Barcelona y cercanías. Las fechas 
del casal fueron del 1 al 28 de julio de 2016, ambos incluidos.
La programación estaba pensada para que los niños 
disfrutaran de las actividades propuestas. Lo más importante 
fue la diversión y no la realización de una actividad determinada 
y excesivamente marcada.
En el Casal de Verano, la actividad de piscina se realizó dos 
días a la semana y se crearon actividades alternativas para los 
niños y niñas que no puedieron hacerla.
También fue muy importante, dentro de la programación del 
casal, la celebración de aniversarios y otras festividades.
Este año, se han realizado actividades y talleres relacionados 
con el centro de interés: la música. Entre otros, se ha 
realizado una salida al Centro Cívico Can Deu, donde una 
musicoterapeuta hizo una sesión de musicoterapia. También 
se contó con dos sesiones de musicoterapia realizadas en 
las mismas instalaciones del Centro. Además, el grupo de 
batucada Mais Ki Samba hizo una exhibición y dejó que los 
niños y niñas del casal pudieran probar los instrumentos.

SERVICIO DE RESPIRO
La Residencia Esclat Marina, gestionada por la Fundación 
Esclat Marina, ofrece un Servicio de Respiro a las familias de la 
Asociación Esclat, y también a personas con pluridiscapacidad 
externas a la entidad. El servicio tiene la finalidad de mejorar 
la calidad de vida de los cuidadores, proporcionándoles 
tiempo de descanso, así como dar respuesta a determinadas 
situaciones imprevistas, también de emergencia social.
En 2016, han disfrutado del Servicio 18 personas usuarias de 
la Asociación Esclat, 16 de las cuales fueron subvencionadas, 
con un total de 86 pernoctaciones. También ha habido 
pernoctaciones de usuarios externos.
Este año, hemos recibido el apoyo de Ibercaja, la Diputación 
de Barcelona, el Ministerio de Sanidad, Servicios Sociales 
e Igualdad, a través del IRPF, y del Instituto Municipal de 
Personas con Discapacidad (Ayuntamiento de Barcelona), 
para poder realizar el proyecto y ofrecer el servicio.

ATENEO DE FABRICACIÓN DE LES CORTS
La Asociación Esclat es adjudicataria del servicio técnico del 
Ateneo de Fabricación de les Corts (AdF), determinado por 
concurso en 2015.
El equipo humano de la Asociación Esclat en el AdF está 
formado por un ingeniero electrónico y un ingeniero en diseño 
industrial, que forman parte del Departamento de I+D+I2 
de Esclatec. El rol temático del AdF es la inclusión y, por lo 
tanto, se fomenta la implicación en proyectos educativos y de 
innovación social en este ámbito.
Se han trabajado proyectos para cubrir las necesidades 
de personas y comunidades con capacidades funcionales 
diversas, proyectos con personas en riesgo de exclusión 
social, se han introducido criterios inclusivos en los diseños 
y en la fabricación de prototipos de adaptaciones funcionales 
de objetos, entre otros.
2016 ha sido un año de obras en el espacio, que han obligado 
a convivir y a modificar y cancelar algunas actividades. En 
un año, el espacio ha sido modificado dos veces y estuvo 
cerrado durante unos meses. En octubre, se trasladó al 
espacio definitivo, pero hasta el año 2018 no se podrá hacer 
uso de los espacios que compartirá con la Biblioteca Central 
de les Corts.
Este año, trabajadores del CEE Esclatec han realizado una 
formación en el ámbito de la fabricación digital y también 
se ha apoyado la fabricación de los premios de la cursa “En 
marcha por la Parálisis Cerebral” y del Esclat Solidario.



INFORMACIÓN ECONÓMICA13/
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TOTAL DE GASTOS GRUPO ESCLAT SOCIAL: 5.114.023 €

GASTOS ASOCIACIÓN ESCLAT: 3.093.234 €

GASTOS FUNDACIÓN ESCLAT MARINA: 2.020.789 €

TOTAL DE INGRESOS GRUPO ESCLAT SOCIAL: 5.286.556 €

INGRESOS ASOCIACIÓN ESCLAT: 3.142.824 €

INGRESOS FUNDACIÓN ESCLAT MARINA: 2.143.732€

*Informe de auditoría 31/12/2016
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PRESUPUESTO GRUPO ESCLAT SOCIAL 2017: 5.053.652€

PRESUPUESTO ASOCIACIÓN ESCLAT 2017: 3.010.245€ PRESUPUESTO FUNDACIÓN ESCLAT MARINA 2017: 2.043.407



20
www.associaciosclat.com     www.esclatmarina.cat     www.esclatec.com  

PROGRAMA 201714/

CENTRO DE EDUCACIÓN ESPECIAL ESCLAT
Durante el año 2017 se prevé un aumento del 20% de alumnos en la escuela Esclat. Por lo tanto, uno de los 
principales objetivos será reorganizar a todos niveles la estructura y la funcionalidad del Centro. Además, el 
curso escolar irá ligado con el 40 aniversario de Esclat y “El viaje a Ítaca”.
Se quiere dar continuidad y consolidar la actividad compartida con algunos alumnos y familias de Nexe 
Fundació, así como el servicio de monitores de piscina subvencionado por el Instituto Municipal Barcelona 
Deportes.
El servicio de enfermería escolar pasará a ser de jornada completa, gracias a la ayuda económica de la 
Fundación Serra Santamans. Consolidaremos la Terapia Miofuncional-Orofacial, con la logopeda del Centro, 
e iniciaremos la actividad de musicoterapia semanalmente.

CENTRO OCUPACIONAL ESCLAT 2
Se quiere seguir adecuando la metodología de atención centrada en la persona en los diferentes programas 
individuales de atención. Se crearán nuevos talleres a partir de las demandas de los chicos y chicas y se 
formarán los y las profesionales en la materia. Las actividades que promuevan la educación ambiental se 
enfocarán todavía más a través del fomento del reciclaje, el cuidado del medio ambiente y la participación 
comunitaria. Se seguirá trabajando la horticultura en el huerto urbano del Centro y en el huerto del Casal 
de Entidades del Mas Guinardó. Se harán talleres de jabones para la ropa con aceites reciclados, jabones 
aromáticos con plantas del huerto, y cremas para la piel. 
A través del área de apoyo y asesoramiento psicológico se trabajará el género, el futuro y el envejecimiento de 
la persona y del entorno familiar. Se iniciará el proyecto Servicio de Recursos Esclat (SRE) para proporcionar 
las herramientas necesarias para superar las dificultades de comunicación y acceso a la tecnología. Se 
ofrecerá apoyo y asesoramiento a los profesionales y a las familias. También se hará un taller de lengua de 
signos con el objetivo de romper las barreras comunicativas y promover nuevas formas de comunicación.

El Grupo Esclat Social inicia el 2017 con mucha ilusión, un año en que celebramos los 40 años de Esclat con un programa de 
actividades completo. Entre otros, organizaremos una exposición itinerante con fotografías de las 4 décadas de historia de la 
entidad, un afterwork con famosos solidarios que servirán cervezas a favor de Esclat, una conferencia y mesa redonda sobre ética 
aplicada a las organizaciones sociales en el Salón de los Espejos del Gran Teatro del Liceo, una cena solidaria conmemorativa en la 
Sala Oval del Museo Nacional de Arte de Cataluña (MNAC), o un concierto solidario con grupos musicales del momento. 
Las 4 décadas de historia de Esclat son un claro reflejo del trabajo bien hecho desde la entidad, con la innovación como uno de los 
pilares básicos de nuestro día a día. Es por eso que queremos seguir este camino, poniendo las semillas de lo que será el futuro 
de Esclat: en 2017 empezaremos a trabajar, con la colaboración de los miembros de la Junta directiva, el Equipo directivo y los 
profesionales de la entidad, el nuevo Plan estratégico, que marcará las líneas y las pautas a seguir de los años próximos, con el 
objetivo de seguir mejorando y de optimizar los recursos de la entidad.
La calidad en la gestión de nuestros centros y servicios es uno de los otros aspectos por los que seguiremos apostando, trabajando 
por la obtención de certificados de calidad que acrediten las buenas prácticas de la Entidad. También se seguirá fomentando el 
voluntariado, ofreciendo el acompañamiento y la formación necesarios para lograr el máximo grado de satisfacción posible, tanto 
para el mismo voluntario o voluntaria, como para la entidad.
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CENTRO DE DÍA CADES
El año 2017 se quiere seguir apostando por una atención integral de calidad a las personas usuarias del 
Centro, potenciando terapias y actividades de estimulación basal y sensorial que mejoren su calidad de vida.
Se seguirá con las sesiones de musicoterapia y se asistirá a diferentes espectáculos programados por la 
entidad “Apropa Cultura” en el Auditorio de Barcelona y el Liceo. Se trabajará la música a través del programa 
de radio “Planta Baixa”, que se emite en Radio RSK, iniciado hace dos años.
En el ámbito lúdico y cultural, se realizarán salidas a teatros, al Museo de las Ilusiones Ópticas, al Acuario y a 
otros espacios de la ciudad de Barcelona y cercanías.
Durante la temporada de verano se hará una escapada de tres días al Camping Tamarit Park Resort de 
Tarragona. En invierno, como cada año, se disfrutará de la estancia en el Albergue Verge Maria de les Neus 
de la Molina, donde los chicos y chicas del centro practicarán esquí adaptado con el Club de esquí Meganeu.
Con motivo del 40 aniversario de la entidad, se iniciará la actividad de danza integrada, que permitirá expresar 
y comunicarse a través del movimiento.

CENTRO ESPECIAL DE EMPLEO ESCLATEC
Durante el año 2017, el Centro Especial de Empleo Esclatec empezará a fabricar las primeras 1000 unidades 
del nuevo carrito de ir a comprar motorizado, diseñado conjuntamente con Rolser. El lanzamiento del Rolser 
by Esclatec está previsto para el segundo semestre del año.
También se continuará trabajando por la obtención de la ISO 9001:2015 con el apoyo del Departamento de 
calidad de Esclat.
Además, se seguirá desarrollando el nuevo modelo de AGV (vehículo filoguiado para la industria) y está 
previsto participar en el Salón Internacional de la Logística (SIL) de Barcelona en el mes de junio.
Esclatec ha sido una de las entidades seleccionadas para formar parte del programa de innovación social 
B-Value, una iniciativa de Ship2B y la Fundación Banco Sabadell, que se llevará a cabo durante el 2017.

RESIDENCIA Y CENTRO DE DÍA ESCLAT MARINA
La Residencia y CAE Esclat Marina se ha fijado para el 2017 la mejora de la inclusión social de las personas 
usuarias del Centro con la participación en actividades culturales, de ocio, organizadas por la misma entidad 
o por otras entidades públicas o privadas. Está prevista la participación en todas las actividades del 40 
aniversario de la Asociación Esclat.
Destaca también la realización de un taller de sexoafectividad con los usuarios y usuarias de la Residencia 
Esclat Marina, sesiones mensuales con el objetivo de que las personas usuarias del Centro se puedan 
conocer mejor y disfruten de todo lo que rodea la sexualidad.

CASAL DE VERANO
El hilo conductor del Casal de Verano será el mundo de los oficios. Se realizarán salidas pedagógicas, 
actividades, juegos, talleres y gincanas relacionadas con diferentes trabajos que conforman nuestra 
sociedad y nuestro entorno. Se conocerán las tareas que llevan a cabo diferentes trabajadores para 
comprender las funciones de los diferentes oficios de nuestro día a día.
Se aprovechará la ocasión para conocer los comercios del barrio, así como el Parque de Bomberos y 
las cocheras del TRAM, donde se explicará su funcionamiento y se visitarán las instalaciones.
Dentro de la programación del casal, la celebración de los aniversarios u otras eventualidades se 
considera muy importante, ya que las fiestas son muy estimulantes para todos los niños y niñas.

ATENEO DE FABRICACIÓN DE LES CORTS
En 2017, el equipo del Ateneo de Fabricación (AdF) de les Corts quiere revisar y consolidar el proyecto del 
equipamiento en cuanto a los procesos, la sostenibilidad y los métodos de trabajo y procedimientos.
Otro reto importante será definir el encaje del AdF con la nueva Biblioteca Central de les Corts, con la cual 
compartirán instalaciones.
Por otro lado, la concesión del Ayuntamiento acaba en abril, pero la Asociación Esclat tiene previsto 
presentarse de nuevo al concurso público para continuar formando parte del proyecto.

OTROS SERVICIOS
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Vine a celebrar el 40è aniversari d’Esclat amb nosaltres!
PROGRAMA D’ACTES

FUNDACIÓ ESCLAT MARINA
C. Tortosa 22 · 08038 Barcelona
T. 93 450 11 50 
fundacio@associacioesclat.com

ASSOCIACIÓ ESCLAT
C. Guitard 80 - 92 · 08014 Barcelona
T. 93 450 11 50
info@associacioesclat.com

FESTIVAL D’ESCLAT

19/05 (De 10 a 13 h)

Actuacions musicals dels nois i noies dels 
centres d’Esclat inspirades en les quatre 
dècades de la història de l’entitat. 

Pavelló Poliesportiu Municipal L’Illa
19/05 (De 10 a 13 h)

EXPOSICIÓ FOTOGRÀFICA

02/02 - 30/03
Espai Expositiu Les Corts
02/02 - 30/03

23/05 - 28/05
Casinet d’Hostafrancs
23/05 - 28/05

04/09 - 28/09
Biblioteca Francesc Candel
04/09 - 28/09

Per determinar
Districte d’Horta-Guinardó
Per determinar

Recull de fotograaes signiacatives de 
l’entitat al llarg dels 40 anys d’història.

EXPOSICIÓ DE PINTURA  
10/01 - 21/01
Casal d’entitats Mas Guinardó
10/01 - 21/01

Exposició de pintura abstracta realitzada 
pels nois i noies del Centre Ocupacional 
Esclat 2. 

CALENDARI SOLIDARI
26/09/2016
Roca Barcelona Gallery
26/09/2016

04/10/2016
El Corte Inglés
04/10/2016

Presentació del Calendari Solidari Esclat 
2017 protagonitzat per persones amb 
paràlisi cerebral i discapacitats similars, i 
xefs reconeguts internacionalment com  
els Germans Roca, en Ferran Adrià i la 
Carme Ruscadella.

CONFERÈNCIA I TAULA RODONA
03/05 (18.30 h)
Saló dels Miralls. Gran Teatre Liceu

Conferència sobre “Ètica aplicada a les 
organitzacions socials. Autonomia, 
apoderament i participació: una relació 
ineludible” a càrrec de Begoña Roman 
Maestre,  Doctora en   Filosoaa per la 
Universitat de Barcelona. 

III TIRA’M LA CANYA 
07/03 (De 17 a 23 h)
Restaurant Napar BCN 
Carrer Diputació, 223

07/03 (De 17 a 23 h)

Festa on es reuniran persones 
conegudes i famoses per “tirar canyes” a 
favor de l’Associació Esclat.

ASSEMBLEA COMMEMORATIVA
27/05
Palau Reial de Pedralbes

Celebració de l’Assemblea General 
Ordinària de manera solemne amb la  
presidència de l’Honorable Senyora 
Dolors Bassa, consellera de Treball, Afers 
Socials i Famílies.

EXPOSICIÓ D’ART

30/09 - 30/10
Per determinar

Exposició i venda d’obres d’artistes 
novells i consagrats. També s’exposaran 
obres d’alumnes d’Esclat i usuaris dels 
centres. 

SOPAR SOLIDARI 40è ANIVERSARI

10/11
Sala Oval del MNAC
10/11

Sopar commemoratiu amb la col·laboració 
dels i de les xefs del Calendari Solidari 
Esclat 2017. 

CONCERT DE MÚSICA 
Gener 2018
Per determinar
Gener 2018

Concert solidari per donar a conèixer i 
apropar l’entitat als joves i recaptar fons 
per projectes futurs d’habitatge per a 
persones amb discapacitat. 

Programa de actos del 40 aniversario 2017
¡VEN A CELEBRARLO!

Con la colaboración de:

FESTIVAL DE ESCLAT
19/05 (De 10 a 13 h)

Actuaciones musicales de los chicos y 
chicas de los centros Esclat inspiradas en 
las cuatro décadas de historia de la 
entidad. 

Pabellón Polideportivo Municipal l’Illa
19/05 (De 10 a 13 h)

EXPOSICIÓN FOTOGRÁFICA
02/02 - 30/03
Espai Expositiu Les Corts
02/02 - 30/03 04/09 - 28/09

Biblioteca Francesc Candel
04/09 - 28/09

23/05 - 28/05
Casinet d’Hostafrancs
23/05 - 28/05 18/09 - 06/10

Distrito de Horta-Guinardó
18/09 - 06/10

Recopilación de fotografías signiicativas de 
la entidad a lo largo de los 40 años de 
historia.

EXPOSICIÓN DE PINTURA 
10/01 - 21/01
Casal de entidades Mas Guinardó
10/01 - 21/01

Exposición de pintura abstracta realizada por 
los chicos y chicas del Centro Ocupacional 
Esclat 2.

CALENDARIO SOLIDARIO
26/09/2016
Roca Barcelona Gallery
26/09/2016

04/10/2016
El Corte Inglés
04/10/2016

Presentación del Calendario Solidario Esclat 
2017 protagonizado por personas con 
parálisis cerebral y discapacidades similares, 
y chefs reconocidos internacionalmente 
como los Hermanos Roca, Ferran Adrià y  
Carme Ruscadella.

CONFERENCIA Y MESA REDONA
03/05 (18 h)
Salón de los espejos. Gran Teatre Liceu

Conferencia sobre “Ética aplicada en las 
organizaciones sociales. Autonomía, 
empoderamiento y participación: una 
relación ineludible” a cargo de Begoña 
Román Maestre, Doctora en Filosofía por la 
Universidad de Barcelona.

III TIRA’M LA CANYA
07/03 (De 17 a 23 h)
Restaurante Napar BCN 
Calle Diputació, 223

07/03 (De 17 a 23 h)

Fiesta donde se reunirán personas conocidas 
y famosas para “tirar cañas” a favor de la 
Associació Esclat.

ASAMBLEA CONMEMORATIVA
27/05
Palacio Real de Pedralbes
27/05

Celebración de la Asamblea General 
Ordinaria de manera solemne con la 
presidencia de la Honorable Señora 
Dolors Bassa, consejera de Trabajo, 
Asuntos Sociales y  Familias. 

EXPOSICIÓN DE ARTE 

30/09 - 30/10
Por determinar

Exposición y venta de obras de artistas 
noveles y consagrados. También se 
expondrán obras de alumnos de Esclat 
y usuarios de los centros.

CENA SOLIDARIA 40 ANIVERSARIO

10/11
Sala Oval del MNAC
10/11

Cena conmemorativa con la colaboración 
de los y las chefs del Calendario Solidario 
Esclat 2017.

CONCIERTO DE MÚSICA
Enero 2018
Por determinar
Enero 2018

Concierto solidario para dar a conocer y 
acercar la entidad a los jóvenes y 
recaudar fondos para proyectos futuros 
de vivienda para personas con                    
discapacidad. 


